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ASOCIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES $r2
E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR e

ANUIES Direccion General de Administracion

Al servicio y fortalecimients
de la educaclén superior

Julio 10, 2019
DGdeA/113/19
e 4 3. % I 0
Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta %ﬂmﬁ(‘ &‘5&1%&@&/
Directora General Educacién Superior Universitaria

Secretaria de Educacion Publica

Por este conducto y atendiendo a lo establecido en el Convenio celebrado con la
SEP, mediante el cual la Secretaria realiza una aportacion econémica, como
apoyo durante el afio de 2019, para que la ANUIES destine los recursos a las
acciones gue tiene programadas en cumplimiento de sus objetivos y fines; me
permito enviar a usted el Informe Financiero detallado de los egresos que esta
Asociacion, realizé durante el segundo trimestre del ejercicio 2019 en sus
Programas y Proyectos.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

-Lic. Fernando Ribé Varela
Director General de Administracion
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Ccp. Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion Superior, SEP
Mtro. Jaime Valls Esponda, Secretario General Ejecutivo. ANUIES
Sr. Felipe Velazquez Sanchez, Director de Recursos Financieros. ANUIES
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Enero- Didembee 2019
Fraccion |
PRIMER TRiMESTRE DEL 2015 SEGUNDO DELZ013 TERCER TRimesTRE 2019 CUARTO TrimesTRE DEL 2019
73 LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN LOS LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN LOS LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN LOS ALOS QUESE
P Y . RECURSOS FEDERALES RECURSOS FEDERALES RECURSOS FEDERALES RECURSOS FEDERALES NOTA
= % {Mites de pesos) NOTA (Miles de pesos) NOTA (Miles de pesos) NOTA [Miles de pesos]
i
. Enern l Febrera I Marze Abril ] Maya | lunia lulia I Agosta l Septiembre Octubre | KRoviembre I Diclembire
APOYO A CENTROS ¥
ANUIES — | — —
ORGANIZACIONES DE EDUCACION | AfC 000 000 19,710.00 19,710.00 19,710.00 42,398.00| 42,398,00 239800 42,398.00 | 2,338.00 a2,398.00 a2,390.00 l
oM 0.00 0.00 19,710.00 = 0.00 0.00 22,683.00} 0.00 0.00 0.00] 000 0,00 0.09] 41,198 00
L 4 el AJc 000 000 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 000 .00
M 050 000 opal] — 000 LX) 0.00] 000 0.00 0.00 oo 0.00 000 = o000
v YoV Afc .00 000 0.00] 0.00 600 0,00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00
M 0.00 0,00 0,00} I r 0.00 0.00 0.00] 0.00 009 0.00} 0.0 0.00 0.04) - 000
SUMAS ACUMULADAS 0.00 0.00 19,710.00) 19,710.00 19,710.00 42,332.00 42,198.00 4,398.00) 42,338.00 42,391.00 42,198.00 0.00
1 et S s 200 S S =kt
SUMA DEL MES 0.00 0.00 19, 710.00| .00 aoo0 22,638.00 oo 000 0.00] 0.00 0.00 .00 a0
ACUMULADO POR TRIMESTRE 19,710.00| 42,338.00 42,398.00 42,398.00 42 356 00
] t
7 -
. i
LIC. FERN ABFVARELA MTRO. JAIME VALLS ESPONDA
DIRECTOR GENERAL DE 16N SECRETARIO GENERAL EJ
RECURSOS FEDERALES QU SE REC , EN ELARTICULO 38/2019 PEF DEL €10, NIAS 1, 1,101V y V), ASIMISMO [LGRGANO DECONTROL INTERNO DE L& INSTITUCIGIN SERA EL RESPONSABLE DE INFORMAR AL C. RECTOR () QUE SEA CORRECTA LA INFORMACION RELATIVA AL DESARROLLO OF ESTE PROGRAMA OE LOS FONDDS

DE L0% RECURSDS ASKINADOS PEF 2019,

A “Acumulada"
R/M = Recursos Federales Mensuales ( Subsidios Ordinario y Extraordinarios 2019 )



ASOCIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

HOJA DE TRABAJO DE LA

REGISTRO SEMIAUTOMATICO DE LOS RECURSOS FEDERALES AUTORIZADOS AL ORGANISMO A MILES DE PESOS POR MES Y PROGRAMA DEL 2019,

DSU RECURSOS ENTREGADOS AL ORGANISMO,
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019
APOYO A CENTROS ¥
MES MES
CRGANIZACIONES Df AAA @
EDUCACION
ENERO 0.00| 0.00| 0.00|ENERO
FEBRERO) 0.00] 0.00] 0,00|FEBRERO
MARZO| 19,710.00 0.00| 0.00|MARZO
ABRIL| 0,00 0.00/ 0.00|ABRIL
MAYO 0.00 0.00] 0.00|MAYO
JUNIO| 22,688.00| 0.00} 0.00JUNIO
JULIO| 0.00| 0.00) 0.00JULIO
AGOSTO 0.00| 0.00 0.00|AGOSTO
SEPTIEMBRE 0.00] 0.00] 0.00{SEPTIEMBRE
OCTUBRE 0.00 0.00/ 0.00|OCTUBRE
NOVIEMBRE 0.00] 0.00] 0.00| NOVIEMBRE
DICIEMBRE 0.00] 0.00 0.00|DICIEMBRE
42,398.00 0.00 0.00
v v v
GRAN TOTAL A MILES DE PESOS 42,398.00

LOS ORGANISMOS INICIAN EL REGISTRO MENSUAL DE LAS APORTACIONES FEDERALES CANALIZADAS POR DGESU A MILES DE PESOS, AUTORIZADAS POR EL GOBIERNO FEDERAL, EJERCICIO 2019,

RECURSOS OTORGADOS DE LA DSU EN LOS

N® PROGRAMAS AUTORIZADOS . PRIMERTRIMESTRE2019. I SEGUNDOITRIMESTRE 2019 | TERCERTRIMESTRE 2019 ARTO-TR RE 20
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO Junio Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
APOYO A CENTROS Y ORGANIZACIONES DE
3 42,398.00 8.00 42,398.00
ow EDUCACION 0.00 0.00 19,710.00 19,710.00| 19,710.00 42,398.00) s 42,398.00 42,398.00 42,398.00
R/M 0.00 0.00 19,710.00 15,710.00 0.00) 0.00 22,688.00 42,398.00) 0.00 0.00 0,00 42,398.00 0.00] 0.00 0.00]
AAA 0.00] 0.00] 0.00 | 0.00] 0.00 0.00] [ 0.00 0.00 0,00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00
| 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 i 0.00 | 0.00
BES [ 0.00] 0,00] 0,00] | 0,00] 0.00] 0.00] [ 0.00] 0,00 0.00] | 0.00 [ 0,00 | 0,00 |
R/M 0.00] 0,09 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 | 0.00 | 0.00 |
SUMA DEL MES] 0.00] 0.00] 19,710.00] [ 19,710.00] 18,710.00| 42,398.00] | 42,398.00] 42,398.00] 42,398.00] | 42,398.00] 42,398.00] 42,398.00
Suma acumulada por trimestre 19,710.00 42,393.00 42,398.00
R/M RECURSOS MENSUAL MILES DE PESOS
Nimero del Prayecto NOMBRE DEL PROYECTO 2019
uoso APOYO A CENTROS Y CIONES DE EDUCACION
AAA
868
Los organismos desregulados publicos de educacién superior, entregaran a la Secretaria de Educacién Piblica a la Direccién General de Educacién Superior Uni fa la infi i6 fialada, a mds tardar el dia 15 de los meses de abril, julio y octubre de

2019 y 15 de enero de 2020.

42,338.00 v

0.00 v

0.00 ¥

47,398.00



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBE LA ASOCIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Costo de la plantilla de personal

En términos del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019

La informacion presentada es acumulada al periodo que se reporta

Periodo de Abril-Junio / 2019 ANUIE

Fraccion Il

Estructura de la Plantilla

QOrganisme Promedio mensual bruto {pesos) Promediaimensualneto (pesos) Numero.de plazas
Categoria Tipodeipersonal’ f; Responsabilidad laboral
Abril Mayo Junio Abril Mayo Junio
ANUIES Sacretario General Ejeculivo 152,040.00 15294000 15294000 10692897  106,928.97 10602897 1 1 1 Titular
ANUIES Director General 12798642  127,986.42  127,986.42 90,459.61 90,459.61 90,459.61 6 6 6 Direccién General
ANUIES Director de Area 58,910.33 68,910.33 58,910,33 44,723.74 44,723,714 44,723.74 13 13 13 Direccion de area
ANUIES Jefe de Departamento 39,891.88 39,891.88 39,891.88 31,002.83 31,002.83 31,002.83 8 8 8 Jefatura de Departamento
ANUIES Jefe de Unidad 26,831.97 26,831.97 26,831.97 21,517.92 21,517.92 21,517.92 14 14 14 Jefatura de Unidad
ANUIES Secretaria Confianza 14,924.42 14,485.14 14,485.14 12,560.14 12,225.00 12,225.00 10 9 ) Apoyo Administrativo
ANUIES Asistente Administrativo 15,896.32 17,070.29 17,070.29 13,315.69 14,202.20 14,202.20 7 6 6 Apoyo Administrativo
ANUIES Chofer funcionario 21,768.62 21,768.62 21,768.62 17,758.91 17,758.91 17,758.91 1 1 1 Chofer funcionario
ANUIES Prof. Educ. Sup. 16,679.65 16,679.65 16,813.15 13,852.16 13,852.16 13,952.96 27 27 27 Profesional Académico
ANUIES Aux. Polivalente 7,916.00 7,916.00 7,089.30 7,046.22 7,046.22 7,287.07 11 1 1 Apoyo Administrativo
ANUIES Auxiliar Administrativo 8,787.60 8,787.60 8,857.80 7.771.86 7.771.86 7.844.45 1 1 1 Apoyo Administrativo
ANUIES Auxiliar Muitiple 9,439.80 9,439.80 9,515.10 831372 8,31372 8,374.49 2 2 2 Apoyo Administrativo
ANUIES Secrelaria Apoyo 8,722.80 8,722.80 8,792.70 7,722.86 7.722.86 7,780.29 12 12 12 Apoyo Administrativo
ANUIES Tec. Polivalente 12,244.80 12,244,80 12,342.80 10,498.41 10,498.41 10,573.56 8 8 8 Apoyo Administrativo
ANUIES Ordinario (Estim. B-C, Produc., Tiempo Ext,, Becarios) 88745181  B90,843.67 1,086,835.61 887,451.81  890,843.67 1,086,835.61
ANUIES Prestaciones Legales 0.00 65,65 3,762.85 0.00 65.65 3,762.85
ANUIES Prestaciones Contractuales 426,565.76 42652610  428573.17 426,555.76  426,526.10  428,573.17
ANUIES Prestaciones Sociales 5817.20 10,237.06 40,462.35 5817.20 10,237.06 40,462.35
ANUIES Prestaciones Extraordinarias 19,296.04 17,645.92 6,709.44 19,296.04 17,645.92 6,709.44
ANUIES Repercusiones Fiscales 917,486.71  844,11242  850,454.04 917 466.71  844,11242  850,454.04
ANUIES Sindicales 49,800.00 5,200.00 5,200.00 49,800.00 5,200.00 5,200,00
ANUIES Servicios Profesionales (imparticion de cursos, 635,697.41  949,733.31  522,859.81 635697.41  949,733.31  522,859.81
Auditoria, elc.)
121 119 119




RECURSOS FEDERALES QUE RECIBE LA ASOCIACI
Costo de la plantilla de personal

En términos del Decreto de Presupuesto de Egr
La informacidn presentada es acumulada al per{
Periodo de Abril-Junio / 2019 ‘

IR IEE a0l ety 0 | 24. Trimestre 2019

Organismo Costototallbrute mensual dela plantilla’{Pesos) Costo total netoimensual de |a plantilla (Pesos)
Categoria lkatian . Acumulado Acumulado
Abril Mayo Junio Abril-lunio Abril Mayo Junio Abril-Junio
ANUIES Secretario General Ejecutivo ANUIES 152,940.00 152,940.00 _1_52,940.00 458,620.00 106,928.97  106,928.97  106,928.97 320,786.91
ANUIES Director General ANUIES 740,669.80 740,669.80 740,669.80 2,222,009.40 524,773.48 52477348  524,773.48 1,574,320.44
ANUIES Director de Area ANUIES 782,417.74 782,417.74 782,417.74 2,347,253.22 584370.51  584,370.51  584,370.51 1,753,111.53
ANUIES Jefe de Departamento ANUIES 306,984.24 305,984.24 3065,984.24 917,952.72 2389978  238,997.80  238,997.80 716,993.40
ANUIES Jefe de Unidad ANUIES 384,660.72 384,660.72 384,660.72 1,153,982.16 308029.41  308,02041  308,029.41 924,088.23)
ANUIES Secrelaria Confianza ANUIES 151,482.12 133,043.42 133,043.42 417,568.96 127,317.48 112,076.24  112,076.24 351,469.95
ANUIES . Aslstente Administrativo ANUIES 127,867.40 115,483.02 115,493.02 358,853.44 105,765.48 95,109.32 95,109.32 295,984.12
ANUIES Choafer funcionario ANUIES 21,768.62 21,768.62 21,768.62 65,305.86 17,758.91 17,758.91 17,758.91 53,276.73|
ANUIES Prof. Educ. Sup. ANUIES 480,526.20 480,526.20 484,372.80 1,445,425.20 396,898.24 396,898.24  399,797.46 1,193,593.95
ANUIES Aug. Polivalente ANUIES 88,779.60 88,779.60 85,071.60 262,630.80 78,959,66 78,959.66 79,638.37 237,557.70
ANUIES Auxiliar Administrativo ANUIES 8,767.60 8,787.60 8,857.80 26,433.00 7.771.86 7,771.86 7,844.45 23,388.17
ANUIES Auxiliar Miltiple ANUIES 18,879,60 18,879.60 19,030.20 56,789.40 16,627.43 16,627.43 16,748.98 50,003.84)
ANUIES Secrefaria Apoyo ANUIES 108,028.80 108,028.80 108,894.00 324,951.60 95,417.83 95,417.83 96,125.40 286,961.06
ANUIES Tec. Palivalente ANUIES 96,304.50 96,304.50 97,076.50 289,684.50 82,795.31 82,795.31 83,383.88 248,974.50
ANUIES Ordinario (Estim. B-C, Produt ANUIES 887,451.81 890,843.67 1,086,835.61 2,865,131.09 887,451.81  890,843.67 1,086,835.61 2,865,131.09
ANUIES Prestaciones Legales ANUIES 0.00 65.65 3,762.85 3.828.50 0.00 65.65 3,762.85 3,828.50
ANUIES Prestaciones Contractuales ANUIES 426,555.76 426,526.10 428,573.17 1,281,655.03 426,555.76  426,526.10  428,573.17 1,281,655.03
ANUIES Prestaciones Sociales ANUIES 5817.20 10,237.06 40,462.35 56,516.61 5,817.20 10,237.06 40,462.35 56,516.61
ANUIES Prestaciones Extraordinarias ANUIES 19,296.04 17,645.92 6,709.44 43,651.40 19,296.04 17,645.92 6,709.44 43,651.40)
ANUIES Repercusiones Fiscales ANUIES 917,486.71 B44,112.42 850,454.04 2,612,053.17 917.486.71 84411242  850,454.04 2,612,053.17,
ANUIES Sindicales ANUIES 49,800.00 5,200.00 5,200.00 60,200.00 49,800.00 5,200,00 5,200.00 60,200.00
ANUIES Serviclos Profesionales (imp¢ ANUIES 635,697.41 949,733,31 522,869.81 2,108,290.53 63569741  949,733.31  522,859.81 2,108,290.53]
Auditorla, etc.)
19,378,986.59 17!061,836.36|

Miles de pesos a junio 2019 19,378.99 Miles de pesos a junio 2019 17,061.84

Acumulado a junio 2019 39,424.37 Acumulado a junio 2019 34,736.74
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- ACUMULADO A JUNIO 2019
Organismo Programa Servicios Académicos Acervos Materiales y Suministros Servicios Generales Otros
Abril ] Mayo | Junio Abril ] Mayo l Junio Abril | Mayo I lunio Abril I Mayo | Junio Abeil l Mayo I Junio Abril I Meyo | Junilo
APOYD A CENTROS Y
ANUIES ORGANIZACIONES DE 149,26 2794.70 157.51 592.68 280,66 250,54 56,50 105.70 2714 620.31 621.43 903.38 0.00 125.00 250,00 1,418.75 1,d07.49 1,588.57
EDUCACIGN
vV v ¥ Aa
v v v B8
SUMA DEL MES 149.26 274.70 157.51 S92.68 280.66 250.54 56,50 105.70 2714 620.31 621.43 903,38 0.00 125.00 250.00 1,418.75 1,407.49 1,588,57
—_ =
SUMA ACUMULADA DEL TRIMESTRE 581.47 1,123.88 189.34 2,145.12 375.00 4,414.81




CALCULC DEL ORGANISMOPOR EL CONTADOR GENERAL

35%

1,545.18

23546 235.46 23546 147.16

4,41481 9,097.52

—

e

PROGRAMA PRESUPUESTAL 2019 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE

APOYO FINANCIERO DEL PRESENTE EJERCICIO

FONTD TOTAL ANUAL DEL

BIMESTRE 2019
CONCEPTO ler. | 2do. [ 3er.
SUELDOS DE PLANTILLA 2004538 19378.99

0.00

GASTOS 4,682.71 4,414.81

0.00

24,728.09 23,793.80 0.00

100.00% 100.00%

—
0.00%




ASOCIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

ANUIES al 30 de junio de 2019
e et o o (Miles de pesos)
ESTADO DE ACTIVIDADES
ACUMULADO
Junio
INGRESOS ENE. A JUN. 2019

RECURSOS FEDERALES 22,688.00 100.00% 42,398.00 100.00%

RECURSOS PROPIOS 0.00% 0.00 0.00%

OTROS 0.00% 0.00 0.00%
TOTAL DE INGRESOS 22,688.00 100.00% 42,398.00 100.00%

EGRESOS

PLANTILLA 19,378.99 81.45% 39,424.37 81.25%

SERVICIOS ACADEMICOS 581.47 2.44% 999.22 2.06%

ACERVOS 1,123.88 4.72% 2,687.97 5.54%

MATERIALES SUMINISTROS 189.34 0.80% 501.03 1.03%

GASTOS GENERALES 2,145.12 9.02% 4,264.30 8.79%

OTROS 375.00 1.58% 645.00 1.33%
TOTAL DE EGRESOS 23,793.80 100.00% 48,521.89 100.00%
UTILIDAD O PERDIDA -1,105.80 -4.87% -6,123.89 -14.44%

FELIPE VELAZQUEZ SANCHEZ LC. km@_njo RIBE VARELA
DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

Nota: Durante el segundo trimestre, a fin de no afectar los proyectos y metas de cada una de las areas de la Secretaria General Ejecutiva, y considerando
la regularizacion de recepcion de recursos, se aprobd cubrir la diferencia entre los ingresos y egresos; con recursos de los pasivos laborales para posibles
contingencias y préstamo bancario, con la garantia de restituir estos recursos en cuanto se recibiera el complemento del subsidio.




