


RECURSOS FEDERALES QUE RECIBE, LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VL T". 

lEn términos de la Fracción 1 del Decreto do Presupuesto de Egresos do la Federación para e l Ejercicio Fiscal 2017. 
Programas y c umplimiento de motas y La Información presentada es acumulada a l periodo quo so reporta 

( Milos do Posos) 

Fracción 1 . PRIMER TRIMESTRE DEL 2017 SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2017 

" 
Unlvoroldad 1 

. LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN LOS LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN 
Programas PEF/2017 

. RECURSOS FEDERALES LOS RECURSOS FEDERALES 
Institución u 

A (MIIu de pesos) (Miles de pesos¡ 
L . 

1 1 
Abril 

1 
Mayo 

1 
Junto . Enero Febrero Marzo 

U. OBRERA DE 
MEXICO "VL T" 

v v v SUBSlOIO FEDERAL A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500,00 

R/M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500,00 

v v v RECURSOS PROPIOS A 0,00 0,00 339,30 339,30 339,30 731,87 

R/M 0,00 0,00 339,30 0,00 0,00 392,57 

v v v o A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R/M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

" v v o A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R/M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

" v v o A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R/M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R/M 
SUMAS ACUMULADAS 000 000 339 30 0,00 0,00 8.892 57 

SUMA DEL MES 0,00 0,00 339,30 0,00 0,00 8.892,57 

ACUMULADO POR TRIMESTRE 339,30 9.231,87 

L 

-- 1~ 
/ 

7 
·· - · ~ . - ·-- ·· - ·· --

/ 

,., :.u. v,.... r-t i!MH o ...... r ,~,··· 

TERCER TRIMESTRE 2017 CUARTO TRIMESTRE DEL 2017 

LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE LOS PROGRAMAS A LOS QUE SE DESTINEN 
DESTINEN LOS RECURSOS FEDERALES LOS RECURSOS FEDERALES 

(Miles do pesos¡ (Milos do puos) 

Julio 
1 

Agosto 1 Sopllembra Octubre ( Noviembre 1 Olclembro 

9.916,67 11.333,34 12.750,01 14.166,67 15.583,33 17.000,00 
1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,66 1.416,66 1.416,67 

731,87 731,87 1.416,73 1.425,52 1.485,52 2.902,19 

0,00 0,00 684,86 8,79 60,00 1.416,67 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.416 67 1.416,67 2.101 53 1.425,45 1.476 66 2.833 34 

1.416,67 1.416,67 2.101,53 1.425,45 1.476,66 2.833,34 

14.166,74 19.902,19 

u 5 ?. 
-···· .... · ·-· · - · ·· · · 



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN LA UNIVERSIDADA OBRERA DE MéXICO"VLT" 

Costo do lo plantilla da personal 
En términos de la Fracción 11 del Decreto de Presupueato do Egresos do la Fodoraclón para el Ejercicio Fiscal 2017 
La Información presentada os acumulada al perlado que se reporta 
Po nodo da Enero·Marzo 12017 

Fracción 11 

Estructura de la Plantilla 

U.O, DE ME.XJCO ~ r DIRECCION DIRECCION 
U,O, DE MElOCO "VI.. r Olrecclón General Dirección General 0,00 0,00 0,00 1 
U.O, DE MEXJCO "VI.. r Secretario General Secrelarlo General 0,00 0,00 0,00 1 
U.O, OEMEXICO"Vlf'" Dl~ector Administrativo Director Administrativo 0,00 0,00 0,00 1 
U.O OEMEXK:O-vl.T" Jefe Jurtdlco Jera Juridico 0,00 0,00 0,00 1 
U,O DEJAEXJCO"'VlT" Seaeterla Direoclon Secrelaria Ofrecdon 0,00 0,00 0,00 1 
U.O. DE MEXICO "Vl r Chofer Chofer 0,00 0,00 0,00 1 
U.O, OE MEXICO "Vl r Asesor lurldlco Asesor Jufidlco 0,00 0,00 0,00 1 

u.o, o E M m eo ·vt r COOROINACION ACADEMICA COORDINACION ACADEMICA 
u.o, rn: MtXJCo "VL r Maestro Maestro 0,00 0,00 0,00 1 
u.o. oe MVoco "Vt. r Secretaria Secretaria 0,00 0,00 0,00 1 
U.O, DE f.wtiCO '"Vl r Maestro Maestro 0,00 0,00 0,00 1 
U O, DE MtxiCO'VL T"' Secretalfa Secretaria 0,00 0,00 0,00 1 
U,O OEMbacO'VLT"' Maestro Maestro 0,00 0,00 0,00 1 
u.o. oe ué.loco "\\l r Maestro Maestro 0,00 0,00 0,00 1 
U.O OEMéxJcO'VLT"' Maestro Maestro 0,00 0,00 0,00 1 
u.o. oe MÉXJCO 'Vl r Maestro Maos1ro 0,00 0,00 0,00 1 
U.O DEM~ICO"Vll" Maestro Maestro 0,00 0,00 0,00 1 

U.O. DE M~XICO 'Vl T"' COORDINACION DE INVESTIGAC COORDINACION DE INVESTIGACION 
U.O, DE f.ltxJCO 'Vl T" Asesor de orea de lnveSCIQacion Asesor de area de tnvest~aelon 0,00 0,00 0,00 1 
U.O OEMtxiCO'VlT"' Auxiliar Administrativo Auxiliar Admlnlslrallvo 0,00 0,00 0,00 1 

COORDINACION DE 
U.O.OEJ.'hoco"Vlr EDUCACION EXTRAESCOLAR 

Y DIF CULTURAL ION DE EDUCACION EXTRAESCOLAR Y DIF CULTURAL 
u.o oEfJhoco'Vlr Jefe de ORcina Jeto da onclna 0,00 0,00 0,00 1 
U.O, OE MéxiCO "VLT' Auxiliar de dlfuclon cultural Auxiliar de difu~on eullural 0,00 0,00 0,00 1 

U.O, DE MtXtCO 'vtT"' FONDO HISTORICO FONDO HISTORICO 
U,O,DEMbuCO'VlT"' DtgHallzodor de Documen1os Dtgl1allzadorde Documentos 0,00 0,00 0,00 t 
U.O,DEMUicO"Vt.T" ArchiVIsta Atchlvls1a 0,00 0,00 0,00 1 
U.O DEMtXJCO"Vlr Responsable de Fondo Historlco Responsable de Fondo Hlstork.o 0,00 0 ,00 0,00 1 
U.O. OEMtxlcO"VlT"' Responsable de OtAitaliz.adon Responsable de Oigita11zadon 0,00 0,00 0,00 1 
U.O. O!.J.Il:XICO"Vlr [)¡gitallzador de Documentos Digitalizador de Documentos 0,00 0,00 0,00 1 
U.O,DEfdXlCO"'Vlr otaltallzador d e Documentos Oloilallzador de Documentos 0,00 0,00 0,00 1 
U,O, DEI.t~ICO"VLT" DIQltallzador de Documentos Dl(lllalizador de Oooomentos 0,00 0,00 0,00 1 
U.O, DE Mtx!CO ~ T"' 01Qita11zedorde Documentos Digitalizador da Documentos 0,00 0,00 0,00 1 
U.O, DE MbiCO -vt. r Auxiliar Admlnlstrallvo Aux11iar AdmlnlstraUvo 0,00 0,00 0,00 1 
U.O, DE. MtxiCO 'VI. T" Honorarios A Honorarios A 0,00 0,00 0,00 1 

U.O DEII.txJCO'VlT" COORDINACION EDITORIAL COORDINACION EDITORIAL 
u.o DEI.Woco~r Jefe de Diseno Ed~orial Jere de Diseno Editorial 0 ,00 0,00 0,00 1 
U.O DEir.'bJco~r Jefe de E<Bciones Jefe de Edldones 0,00 0,00 0,00 1 

U.O. DE M~XJCO "Vlr 
REDES SOCIALES Y 
SOPORTE TECNICO REDES SOCIALES Y SOPORTE TECNICO 

U.O DEMbicO"Vlr WebMaster WebMes1er 0.00 0,00 0,00 1 
U.O, DE MéXJCO "Vl r Web Master WebMastor 0,00 0,00 0,00 1 

U.O. DE MÉ)(JCO ·vt:r ADECUACION Y ICION Y REMODELACION DE INFRAESTRUCTURA 
U.O DEUbtlCO"Vlr Enca~J~ado de reCUI'$05 Encargado de recursos Materiales 0,00 0,00 0,00 1 
U.O. DEI.tÉ.XtCO'VLT" Jefe de Mantenimiento Jefe de Manlenlmlento 0,00 0,00 0,00 1 
U.O DEfltx6cO'Vlr Velador Velodor 0,00 0,00 0,00 1 
U.O. OE MtxtcO "Vlr COdnera Cocinera 0,00 0,00 0,00 1 
U.O DEM!xtcO"VlT"' Velador Velador 0,00 0,00 0,00 1 
U.O. DE MtJOCO "VlT"' Cocinera Cocinera 0,00 0,00 0,00 1 
U.O OEMé.x}CO"Vlr Cocine m Cocinera 0,00 0,00 0,00 1 
U. O. DE MÉXICO "V\. T" Jefe de Rocursos Materiales Jefe de Recursos Materiales 0,00 0,00 0,00 1 
U.O DE Mt.l<JCO 'Vl r lntondencfa Intendencia 0,00 0,00 0,00 1 
U.O. DE MéxiCO "VLT Vtnilante ytgilanto 0,00 0,00 0,00 1 
U.O 0Ht8ocO"Vl~ Auxiliar do Mantenimiento Auxiliar ~e Mantenimiento 0,00 0,00 0,00 1 
U.O. OEMtlocO"Vtr Arquitecto Arquitecto 0,00 0,00 0,00 1 
u.o out!xtco "Vl. r Intendencia Intendencia 0,00 0,00 0,00 1 

47 

r~r~ '·· ."/ 

1er. 2017 

1 1 Dirección General U.O. OEMéxlCO"VlT" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Secrolarlo General U.O. DE MÚICO "'V\. T" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Director Administrativo u.o. DE 1o~tx.K:o "V\. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Jefe Jul1dtco U. O, DE MtlocO "Vl r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Seuetar1a Dlrecdon U.O. DE MtlacO "Vl T" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Chofer U.O. DEJ.\ÓICO"Vlr 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Asesor juridlco U,O. DE MU!CO 'V\. T"' 0,00 0,00 0,00 0,00 

1 1 Maestro U.O. DE Mé.JUCO "Vl T"' 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 secretar1a U.O. DE MÉXICO 'Vl r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Maestro U.O. DE J.lé.JucO "VI.. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Secretaria u.o . oe r~.éxtco 'VI. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Maese ro U.O. DE MUICO 'VLT" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Maestro u .o . DE MU!co 'VI. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Maestro U.O. DEMtxiCO'VlT" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Maestro U.O. DE MÉXICO 'VI. T" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Maestro U.O. OE M~CO "Vl T"' 0,00 0,00 0,00 0,00 

1 1 Asesor de ares de lnve u .o . oE MUico'Vlr 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Auxiliar Admlnlstrattvo u .o . oe MtJoco "Vl r 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Jefe de oncJna U.O. DE P;\b.JCO "VL r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Auxlllar de dlfuclon cuh u.o . DE MÉXICO "VLr 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

1 1 Digitalizador de Docurr u.o. DE MÚleO ·vt:r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Archivista U.O. DE fAÉXJCO 'VI. f" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 t Responsable de Fondo u.o. oe utloco ·vu~ 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Responsable de Digital u.o. oe MÉXICO 'Vl r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Digitalizador de Ooeurr u. o. DE Mboco "VI. r 0,00 0.00 0,00 0,00 
1 1 DJgllallzador de Ooeurr u.o. DE MÜJCo -vt r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 OJgitttllzsdor de Docurr u.o . DE MÉXICO~ r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Olgllellzador de Docurr u.o. DE M toco~ r 0,00 0 ,00 0,00 0,00 
1 1 Auxiliar Admln1stratlvo u.o. DE Mé.XJco 'V\. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Honorarios A u.o. DE Mm e o ·vt r 0,00 0,00 0,00 0,00 

1 1 Jefe de Olset'to Editorf1 u.o. DEI.IÉXJCO"VLT"' 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Jefe de Ediciones U.O. DEMtxJcO"Vlr 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 WebMaster U.O. DE MtxiCO 'VI..T' 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Web Master U. O. DE MéxiCO 'Vl r 0,00 0,00 0,00 0 ,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Encargado do recursos u.o . DE M!xJco "VV. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Jefe de Mantenlmlenlo u.o . DE MOle o -vt..r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Velador U.O. OEMÉ.XICO"Vl.T"' 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Coclnera U.O. OEMOICO"'YlT" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 f Vetodor U.O. DE MUJco "'VlT" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Cocinem U.O. DE Mb:JcO 'Vlr 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Cocinera U.O. DE M~o·vtr 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Jefe de Recursos Mato u.o. DE Méx.K:O"VLT" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 t Intendencia U.O. DE Mé.x!CO 'Vl r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Vigllnnto U.O. DE M8oc0 "VV. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Auxll(ar de Mantenlmlo u.o . DE M toco -vt. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Arquitecto U.O. DE MiXtCO 'VI. r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Intendencia U.O. OEf.t~XICO~T" 0,00 0,00 0,00 0,00 
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RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MéXICO"VL T" 

Cos to do la plantilla do personal 
En tórmlnos de la Fracción 11 del Decreto de Presupuesto do Egresos do la Federación para ol Ejercicio Fiscal 2017 
La Información presentada ea acumulada a l periodo que se reporta 
Periodo d o Abril .Junio /2017 

Fracción 11 

Estructura de la Plantilla 

U. O. DE MEXJCO "VL l" DIRECCION DIRECCION 
U.O. DE MEXICO "Vl. l" Dlreccl6n General Dirección General 1 
U.O. DE MEXICO 'VL l" Seaetario General Seaelario General 1 
U.O. DEMEXJCO"Vl.l" Director Administrativo Director Administrativo 1 
U.O. DE MEJOCO 'VLT" Jele Juridlco Jale Juridlco 94.443,91 1 
U.O. DE MEXJCO"Vl.l" Secretaria Dlrecclon Sectotaria Oireccion 117.719,76 1 
U.O. DE MEXICO "Vl. l" Chofer Chofer 36.467,61 1 
U.O. DE MEXICO 'VL l" Asesor furidico Asesor juridlco 45.896,71 1 
U.O. DE MEXICO "Vl. l" Honorarios A Honorarios A 22.516,39 1 
U.O. DE MEXICO 'Vl T" Honorarios 8 Honorarios 8 37.759,80 1 
U.O. DE MEXJCO "Vl. l" Honorarios e Honorarios e 23.076,92 1 
U.O. DE MEXJCO "Vl.l" Honorarios o Honorarios O 675,00 1 

U.O. DE M~XJCO "VL l" COOROINACION ACADEMICA COORDINACION ACADEMICA 
U.O.DEM~O'VLT" Maoalro Maestro 101.460,81 1 
U.O. DEM~O"Vl.l" Secretaria Secretaria 64.103,85 1 
U.O. DEM~O"Vl.l" Maestro Maestro 112.056,85 1 
U.O. DEM~O"Vl.l" Secretaria Secretaria 50.563,85 1 
U.O. DEM~O"Vl.l" Maestro Maestro 33.193,85 1 
U.O. DE MllXICO "Vl. l" Maestro Maestro 19.764,85 1 
u.o. DE MllXico 'VL r Maestro Maestro 19.764,85 1 
U. O. DE M~XJCO "Vl l" Maestro Maestro 57.366,47 1 
U.O. DE M~XICO "Vl. 1" Honorarios A Honorarios A 1.800,00 1 
U.O. DEM~"VLT" Honorarios 8 Honorarios B 5.850,00 1 
U.O.DEM~O"VLT" Honorarios e Honorarios C 5.400,00 1 
U.O. DE M~XICO "Vl. 1" Honorarios o Honorarios O 8.150,00 1 
U.O.OEM~O"Vl.l" Honorarios E Honorarios E 9.900,00 1 
U. O. DE M~O"Vll" Honorarios F Honorarios F 8.100,00 1 
U.O. DE M~O "VL 1" Honorarios G Honorarios G 6.825,00 1 
U.O. DEM~D"Vl.l" Honorarios H Honorarios H 9.900,00 1 

U.O. DEMilXiCO"Vl.l" COORDINACION DE INVESTIG:OOROINACION DE INVESTIGACION 

U. O, DE M~XICO "Vl l" 
Asesor de area de 1 
lnvesll~aclon Asesor de area de lnvesUgacion 59.987,41 

U.O. DE MéXICO 'VL l" Auxiliar Adminlslralivo Auxiliar Adminlslrallvo 27.552,41 1 
U.D. DE M~O'Vll" Honorarios A Honorarios A 2.700,00 1 
U.O.DEM~O'VLT" Honotarios 8 Honorarios B 19.951,05 1 

COORDINACION DE 

U.O.DHI~O"VLT" EDUCACION 
EXTRAESCOLAR Y OIF 
CULTURAL N DE EOUCACION EXTRAESCOLAR Y DIF CULTURAL 

U.O. DE M~XICO "VL l" Jefe de OOclna Jefe de oncina 67.118,26 1 
U.O.DE M~O"VLT" Auxiliar de dlluclon cullural Auxiliar de dlluclon cullural 50.497,41 1 
U.O. DE MllXICO "VL l" Honorarios A Honorarios A 25.691,04 1 
U. O. DE M~XICO"VLT" Honorarios B Honorarios B 7.351,08 1 
U. O. DE M~XICO "VL l" Honoranos C Honorarios C 7.351,05 1 
U.O. DE M~ICO"VLT" Honorarios D Honorarios o 19.501,05 1 
U.O. DE M~O "VLT" Honorarios E Honorarios E 13.540,56 1 
U.O. DE M~XICO 'VL l" Dlgllalizador de Documentos Digitalizador de Documentos 95.526,29 1 
U.O. DE M~O 'VLT" Archivista Archivista 44.424,13 1 

U.O. DE MllXICO 'VI. l" 
Responsable do Fondo 1 
Hlslorico Responsable do Fondo Hlslorico 84.335,13 

U.O. DEMilXICO'VLT" 
Rosponseblo do 1 
Dl~lla ilzaclon Responsable de Dlgllallzaclon 53.726,13 

U.O. DE M~O "Vll" Dlgllailzador de Documentos Dlgllellzador de Documentos 54.176,27 1 
U.O. DE M~XICO"VLT" Dlgllallzador de Documentos Olgllallzador de Documentos 54.405,77 1 

U.O. DE M~O'VLT" COORDINACION EDITORIAL COORDINACION EDITORIAL 
U.O. DE M~XICD 'VL l" Jefe de Diseño Editorial Jefe de Diseño Edilorial 118.7Jll,11 1 
U. D. DE M~XICO "Vl l" Jefe do Ediciones Jefe de Ediciones 113.622,07 1 
U. O. DE M~XICO ' VL l" Honorarios A Honorarios A 12.302,10 1 

U.O. DE M~O "Vll" 
REDES SOCIALES Y 
SOPORTE TECNICO EDES SOCIALES Y SOPORTE TECNICO 

U.O. DE M~O "VL l" Web Master WebMasler 40.743,41 1 

(fj~~ 
''· .~/ ,., ., , ,,...., n,.,o~~ 

2o.2017 

1 1 Dirección General U.O. DE MéXICO 'VL l" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Secretario General U.O. DE M~XJCO 'VL l" 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Director Administrativo u.o. DE M~ "VL r 0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Jefe Juridico U.O. DE M~O"Vll" 0,00 0,00 94.443,91 94.443,91 
1 1 Seaelaria Dlrecclon U.O. DE MllXiCO "VL l" 0,00 0,00 ###11#11#11# 117.719,76 
1 1 Chofer U.O. DE MéXICO "VL l" 0,00 0,00 36.407,61 38.487,81 
1 1 Asesor juridlco U.O. DE M~O "VLT" 0,00 0,00 45.896,71 45.898,71 
1 1 Honorarios A U.O. DE MllXiCO 'Vll" 0,00 0,00 22.518,39 22.518,39 
1 1 Honorarios 8 U.O. DEM~O'VLT" 0,00 0,00 37.759,80 37.759,80 
1 1 Honorarios C U.O. DEM~'Vll" 0,00 0,00 23.076,92 23.076,02 
1 1 Honorarios D U.O. DE M~O'VLT" 0,00 0,00 675,00 675,00 

1 1 Maestro U.O. DE MéXICO "VL l" 0,00 0,00 ###11#11#11# 101.460,81 
1 1 Secretaria U.O. DE MI\XICO'VLT" 0,00 0,00 84.103,85 64.103,85 
1 1 Maestro U.O. DEM~"Vl.l" 0,00 0,00 ###11#11#11# 112.056,85 
1 1 Secretaria U.O. DE M~O"Vll" 0,00 0,00 50.563,85 50.563,85 
1 1 Maestro u.o. DE MllXIco "VL r 0,00 0,00 33.193,85 33.193,85 
1 1 Maestro U.O, DE MllXiCO "VL l" 0,00 0,00 19.764,85 19.764,85 
1 1 Maestro U.O. DE M~XICO "VL l" 0,00 0,00 19.764,85 19,784,05 
1 1 Maestro U.D. DE M~O "VLT" 0,00 0,00 57.366,47 57,388,47 
1 1 Honorarios A U.O. DE MéXICO 'VL l" 0,00 0,00 1.800,00 1.800,00 
1 1 Honorarios 8 U.O. DE M~XliCO "VL l" 0,00 0,00 5.850,00 5.850,00 
1 1 Honorarios e U.O. DE MllXiCO'Vll" 0,00 0,00 5.400,00 5.400,00 
1 1 Honorarios O U.O. DE MéXICO "Vl l" 0,00 0,00 6.150,00 6.150,00 
1 1 Honorarios E U.O. DE MéXICO "VL l" 0,00 0,00 9.900,00 9.900,00 
1 1 Honorarios F U.O. DE MéXICO 'VL l" 0,00 0,00 8.100,00 8.100,00 
1 1 HonorariosG U. O. DE MéXICO 'Vl l" 0,00 0,00 6.825,00 6.825,00 
1 1 Honorarios H U.D. DE M~XICO "VL l" 0,00 0,00 9.900,00 9.900,00 

1 1 Asesor de area delnve u.o.DEM~XlCD"VLT" 
0,00 0,00 59.987,41 59.987,41 

1 1 Auxiliar Administrativo U.D. DE MéXICO "VL l" 0,00 0,00 27.552,41 27.552,41 
1 1 Honorarios A U.O. DE M~CO "VL l" 0,00 0,00 2.700,00 2.700,00 
1 1 Honorarios 8 U.O. DE M~O "VLT" 0,00 0,00 19.951,05 19.951,05 

0,00 0,00 0,00 0,00 
1 1 Jefe de Oficina U.O. DE M~XICO ' VL l" 0,00 0,00 67.118,26 67.118,26 
1 1 Auxiliar de diluclon culll u .o. DE M~O"VLT" 0,00 0,00 50.497,41 50.497,41 
1 1 Honorarios A U.O. DE MllXICO 'VL 1" 0,00 0,00 25.691,04 25.691,04 
1 1 Honorarios B U.O. DE M~O 'VLT" 0,00 0,00 7.351,08 7.351,08 
1 1 Honorarios C U.O. DE M~XICO 'VL 1" 0,00 0,00 7.351,05 7.351,05 
1 1 Honorarios O U.O. DE M~XICO "VL 1" 0,00 0,00 19.501,05 19.501,05 
1 1 Honorarios E u.o. DE M~o·vtr 0,00 0,00 13.540,56 13.540,56 
1 1 O!gllallzador de Docum• u.o. DE 1.1~0 "VL r 0,00 0,00 95.526,29 95.528,29 
1 1 Archivista U.O. DEM~O"Vll" 0,00 0,00 44.424,13 44.424,13 

1 1 Responsable de Fondo u.o . DE MllXico "VLT" 0,00 0,00 84.335,13 84.335,13 

1 1 Responsable de Olgllall u .o. DE MéXICO"VLl" 
0,00 0,00 53.726,13 53.726,13 

1 1 Dlgllollzador de Docum• u.o. DE MllXICO"VLT" 0,00 0,00 54.176,27 54.178,27 
1 1 Olgilallzador de Docum< u.o . DE MllXico ' VL r 0,00 0,00 54.405,77 54.405,77 

1 1 Jefe de Diseño Editoria u.o. DE M~O"VLT" 0,00 0,00 ###11#11#11# 118.736,11 
1 1 Jefe de Ediciones U. O. DE MéXICO "VL l" 0,00 0,00 ~ 113.622,07 
1 1 Honorarios A U.O. DE MllXICO"Vll" 0,00 0,00 12.302,10 12.302,10 

1 1 Web Master U.O. DEM~O'Vll" 0,00 0,00 40.743.41 40.743,41 



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MéXICO"VL T" 

Costo de la plantilla de personal 
En términos de la Fracción 11 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2017 
La Información presentada es acumulada al periodo que se reporta 
Periodo do Abrii..Junio /2017 

Fracción 11 

Estructura de la Plantilla 

U.O.DEMilXJcO''Vlr Web Master WebMasler 58.980,41 1 

ADECUACION Y 
U.O. DE MilXJcO "VL r REMODELACION DE 

INFRAESTRUCTURA :tON Y REMODELACION DE INFRAESTRUCTURA 

U.O. DEMilXJcD"VLr Encargado da recursos 1 
Materiales Encargado de recursos Materiales 53.518,26 

U.O. DE M8<1CO"VLr Jefe de Mantenimiento Jefe de Mantenimiento 63.310,77 1 
U.O. DE M8<1CO'VLr Velador Velador 50.344,62 1 
U.O. DE M8<JCO 'VL r Cocinera Cocinera 52.709,62 1 
U.O. DEMilXJcO"VLr Velador Velador 52.021,81 1 
U. O. DE MilXJcO "VL r Codnera Cocinera 52.021,81 1 
U.O. DE MilXJco "VL r Cocinera Cocinera 50.267,62 1 
U. O. DE MilXJcO "VL r Jefe de Rewrsos Materiales Jefe de Recursos Materiales 66.757,62 1 
U.O. DE MilXJcO "VL r lntendencla Intendencia 32.282,62 1 
U. O. DE MilXJcO "VL r Vigilante Vigilante 47.636,14 1 
U. O. DE M8<JCO'Vlr Auxiliar de Mantenimiento Auxiliar de Mantenimiento 63.385,62 1 
U.O. DE M8<JCO'VLr Auxiliar de Intendencia Auxiliar de Intendencia 32.382,62 1 
U. O. DE M~XJCO'VLr Arquitecto Arquitecto 65.444,62 1 
U.O. DE MilXJcO 'Vlr Intendencia Intendencia 16.579,62 1 
U.O. DE MilXJcO 'VL r Auxi~ar de Intendencia Auxiliar de Intendencia 33.130,62 1 
U.O. DE MilXJco'VLr Auxilia/ de Mantenimiento Auxiliar da Mantenimiento 39.944,62 1 
U.O. DE M8<JiCO'Vlr Auxilia/ delntendencla Auxiliar de Intendencia 29.653,62 1 
U.O. DE MilXJcO 'VL r Auxilia/ de lntendencla Auxilie/ de Intendencia 27.764,12 1 
u.o. De MilXJco "VL r Auxiliar de lntendencla Auxiliar de Intendencia 24.664.62 1 

66 

0,00 0,00 2.759.262,57 

(ij~l 
'·~~-./ ............. .... ,..""' 

20. 2017 

. , , .. '{¡ 

1 1 Web Master u.D. DE M8<Jco-vt.r 0,00 0,00 58.980.41 58.980,41 

1 1 Encargado de recursos u.o. DEM~ICO-vt.r 
0,00 0,00 53.518,26 53.518,26 

1 1 Jefe de Mantenimiento u.o. DE M8<tco 'VLr 0,00 0,00 63.310,77 63.310,77 
1 1 Velador U.O. DE M~XJCO 'VL r 0,00 0,00 50.344,62 50.344,62 
1 1 Coclnera U. O. DE M8<1CO 'VL r 0,00 0,00 52.709,62 52.709,62 
1 1 Velador U.O. DE M8<Jco "VL r 0,00 o.oo 52.021,81 52.021,81 
1 1 Coclnera U.O. DE M8<JiCO"VLr 0,00 0,00 52.021,81 52.021,81 
1 1 Cocinera U.O. DE M8<JICO "VL r 0,00 0,00 50.267,62 50.267,62 
1 1 Jefe de Recursos Matet u.o. DE M8<JICO "VL r 0,00 0,00 66.757,62 66.757,62 
1 1 Intendencia U.O.DEM8<JiCO"VLr 0,00 0,00 32.262,62 32.282,62 
1 1 Vigilante U. O. DE M8<JICO "VL r 0,00 0,00 47.636,14 47.636,14 
1 1 Auxiliar de Mantenimler u.o. DE M~xtco 'VL r 0,00 0,00 63.385,62 63.385,62 
1 1 Auxiliar da Intendencia u.o. DE M8<1CO ''Vl r 0,00 0,00 32.382,62 32.382,62 
1 1 Arquitecto U.O. DE M8<1CO 'VL r 0,00 0,00 65.444,62 65.444,62 
1 1 Intendencia U.O. DE M8<JICO'Vlr 0,00 0,00 16.579,62 16.579,62 
1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. oe. M8ocO'VLr 0,00 0,00 33.130,62 33.130,62 
1 1 Auxilia/ de Mantenlmler u.o. DE MilXJco "Vt.r 0,00 0,00 39.944,62 39.944,62 
1 1 Auxilie/ de Intendencia u.o. DE M8<Jco "VL r 0,00 0,00 29.853,62 29.853,62 
1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. DE M8<JCO "VLr 0,00 0,00 27.784,12 27.784,12 
1 1 Auxilia / de lnlendencla u.o. DE M8<Jco 'Vlr 0,00 0,00 24.864,62 24.664,62 

68 68 2.759.262,57 
2.759,26 

0,00 
ACUMULADO A.L 2912017 2.759,26 

- ·---



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MéXICO"VLr' 

Costo de la p lantilla de personal 

En ténnlnos do la Fracción 11 del Docreto de Presupuesto de Egresos do la Federación para el Ejercicio Fiscal 2017 
La lnfonnaclón presentada ea ac\rmulada al perfodo que se reporta 

Periodo de Jullo·Soptlombre 1 2017 

Fracción 11 

Estructura de la Plantilla 

~ m:Fit:miWnGfti!1Gzr:ml 
'' ~ iilW&·Nfi·hfD 

1 
1 Sopllembre Julio Agoato 

U. O. DE MEXICO "\11. r DIRECCION DIRECCION 625.000,00 70.000,00 70.000,00 
U.O. DE MEXJCO 'VL r Dirección General Dirección General 420.000,00 60,000,00 60.000,00 
U.O. DE MEXICO 'VL r Secretario General Sectetario General 213.500,00 30.500,00 30.500,00 
U.O. DE MEXICO 'VL r Director Administrativo Director Adminlstrallvo 
U.O. DE MEXICO 'VL r Jera Juridico Jaro Juridlco 31.020,00 45.497,00 14.664,00 
U.O. DE MEXICO "\11. r Secretaria Oirecdon Secretaria Direccion 38.392,00 56.302,00 18.392,00 
U.O. DE MEXICO "\11. r Chofer Chofer 12.259,00 17.997,00 5.084,00 
U.O. DE MEXICO 'VLl" Asesor juridico Asesor Juridlco 14.790,00 22.185,30 7.096,00 
U.O.DEMEXIC0"\11.1" Hon01ar1os A Hon01arios A 7.506,13 7.606,13 7.506,13 
U.O.OEMEXJCO~T" Honorarios B Honorarios B 9.439,90 18.879,60 
U.O.DEMEXJC0"\11.1" Honorarios C Honorarios C 20.979,76 
U.O. DE MEXJCO "\11. 1" Honorarios E Honorarios E 25.174,82 12.587.41 25.174,82 

U.O. DE M~O'Vll" COORDINACION ACAOEMICA COORDINACION ACADEMICA 
U.O. DE M8<1CO "\11. r Maes~o Maestro 16.619,00 59.385,41 10.675,00 
U. O. DE M8<1CO "\11. r Secretaria Secretaria 21.546,00 32,337,18 18.072,00 
U.O. DE M~ICO 'VL 1" Maes~o Maestro 37.722,00 55.321,00 9.210,00 
U.O. DE M~XICO 'VL r Secretaria Secretaria 16.819,00 24.720,00 5.176,00 
U.O. DE M~ICO "VL r Maea~o Maestro 10.667,00 15.832,00 2.982,00 
U.O. DE M8<1CO 'VL r Maes~o Maestro 6.380,46 9.108,00 2.982,00 
U.O. DEI.I~O"VLl" Maes~o Maestro 6.196,00 9.292,46 
U.O. DEM~O'VLl" Maes~o Maestro 13.748,00 
U. O. DE M8<rco 'VL r Honorarios A Honorarios A 5.851,05 
U.O. DEM~0"\11.1" HonorarfosC Honorarios e 48.816,19 
U.O. DEM~0"\11.1" Honorarios O Honorarios O 70.610,25 
U.O.DEM~0"\11.1" Honorarios E Honorarios E 118.565,25 
U.O.DEM~0"\11.1" Honorarios F Honorarios F 84.687,06 103.349,49 
U.O. DE M~O "\11. r HonoraliosG Honorarios G 43.988,10 
U.O. DE M~XICO 'VLl" Honorarios H Honorarios H 
U.O. DE M~ICO 'VL r Honorarios 1 Honorarios 1 10.651,05 
U.O. DE M~XICO 'VL r Honorarios J Honorarios J 10.288,46 12.687,41 6.085,00 
U.O. DE M8<1CD 'VLl" Honorarios K Honorarios K 7.955,23 
u.o. DE t.18<rco "\11. r Honorarios L Honoracios L 12.150,00 
U.O. DE M~O'Vll" Honorarios M Honorarios M 21.951,05 
U.O. DEM~0"\11.1" Honorarios N Honorarios N 5.400,00 
U.O. DE M~O'Vll" Honorarios Ñ Hon01alios Ñ 77.060,25 
U.O. DE M8<K:O'VL1" Honorarios O Honorarios O 31.275,00 
U.D. DEM~0"\11.1" Honorarios P Honorarios P 79.982,10 

U.O. DE M~O'Vll" COORDINACION DE INVESTI<l:OORDINACION DE INVESTIGACION 

U.O. DE M8<1CO 'VL r Asesor de ares de 
lnvestigacion Asesor de area delnvestlgaclon 20.051,54 11.788,34 3.778,00 

U.o. DE t.\~O 'VLl" Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 7.059,00 28,678,42 10.626,00 
U. O. DE M8<fCO"VL1" Honorarios A Honorarios A 900,00 2.250,00 
U.O. DE M~XICO'VLr Honorarios B Honorarios 8 3.000,00 

COORDINACION DE 

U.O. DEM~0"\11.1" 
EDUCACION 
EXTRAESCOLAR Y DIF 
CULTURAL N DE EOUCACION EXTRAESCOLAR Y OIF CULTURAL 

U.O. DE t.\~O'VLl" Jefa de o rocina Jere da Ofrcina 21.310,00 31.1 13,00 9.116,00 
U.O. DEM~0"\11.1" Auxiliar de difucion cullural Auxiliar de difucion cultural 15.732,00 22.430,00 9.191,00 
U.O. DE M~O'VLl" Honorarios A Honorarios A 17.965,76 0.982,88 17.964,33 
U. O. DE M~O'VLr Honorarios B Honorarios 8 15.734,26 9.667,13 
U.O. DEM~0"\11.1" Honorarios C Honorarios e 1.800,00 
U. O. DE M~O'VLl" Honorarios O Honorarios D 4.050,00 
U. O. DE MéXICO'VLl" Honorarios E Honorarios E 9.440,55 3.146,85 

~~ 

Julio 1 Agosto 1 S•::~•m 

1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 

1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 

1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 

1 1 1 

1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 

1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 
1 1 1 

mM·~ ~ 

Dirección General 
Secretario General 

C'JORP.R..f~ 

, .... li'R l 
~ ~ .., 

"'tt~,~ l.,.,-;;l:~;~;11 fUII 
,.CH\IIr~ M 

~ 
Julio 

U. O. DE M8<1CO "\11. r 420.000,00 
U.O. DE M~XJCO 'VL 1" 213.600,00 

Director Administrativo u.o. DE M~IC0"\11. r 0,00 
Jere Juridico U,O. DE M~XICO "\11. r 31.020,00 
Secretaria D!recclon U.O. DE M~XJCO 'VL r 38.392,00 
Chofer U.O. DE M8<1CO'VL1 .. 12.259,00 
Asesor juridico U.O. DE M8<1Co "\11. r 14.790,00 
Honorarios A U.O. DEM~0"\11.1" 7.506,13 
Honorarios B U.O. DE M~o·VLr 9.439,90 
Honorarios e U.O. DE M~O'VLl" 0,00 
Honorarios E U.O. DE M8<rco "VL r 25.174,82 

Maestro U.O. DE M8<1CO 'VL 1'" 16.619,00 
Secretaria U.O. DE M~ICO'VL 1'" 21.646,00 
Maestro U.O. DE M~O'Vl1'" 37.722,00 
Secretaria U.O. DE M8<1Co "\11. r 16.619,00 
Maestro U.O. DHI~0"\11.1" 10.607,00 
Maestto U.O.DE M~O'Vll" 6.300,46 
Maestro U.O. DE M~O"VL r 6.196,00 
Maestro U.O. DEI.I~0"\11.1" 13.748,00 
Honorarios A U O. DE M8<1CO 'VL r 5.651,05 
Honorarios e U.O. DE M~O'VLl" 0,00 
Honorarios O U.O. DE M~O'VLl" 0,00 
Honorarios E U.O. DEM~0"\11.1" 0,00 
Honorarios F U.O. DEM~0"\11.1" 84.667,06 
HonorariosG U.O. DEM~0"\11.1" 0,00 

Honorarios 1 U.O. DE M~ICO 'VL r 10.651,05 
Honorarios J U.O. DE M8<1CO 'VL 1'" 18.288,46 
Honorarios K U.O. DE M~IC0"\11.1" 0,00 
Honorarios L U.O. DEM~0"\11.1" 0,00 
Honorarios M U.O. DE M8<rco 'VL T' 0,00 
Honorarios N U.O. DEM~0"\11.1'" 0,00 
Honorarios Ñ U.O. DE M8<1Co "\11. 1'" 0,00 
Honorarios O U.O. DE MéXICo aVl r 0,00 
Honorarios P U.O. DE t.l8<rc0 'VL 1" 0,00 

Asesor de area de lnve u. o. DE M8oco "VLT' 
20.051,54 

Auxiliar Adminlslrativo U.O. DEM~XIC0 "\11.1" 7.859,00 
Honorarios A U.O. DE M~O'Vll" 900,00 
Honorarios B U.O. DE M~O 'VLl" 0,00 

o V.O. DEM~O"Vlr 0,00 

0,00 
Jefe de Oficina U.O. CE M8<rco "\11. 1'" 21.310,00 
Auxiliar de difudon cullt u.o. DE M8<.Jco 'VL r 15.732,00 
Honorarios A U.O. DEM~ICO 'VL1'" 17.965,76 
Honorarios 8 U. O. DE MbxJCO'VLT" 15.734,26 
Honorarios e u.o. DE t.r8<rco 'VL r 0,00 
Honorarios D U.O. DE M8<1CO 'VL 1'" 0,00 
Honorarios E U.O. DE M~XICO "\11. r 9.440,55 

3er. 2017 

tilit!Qt:!!Itll\Jtt:l~ 

1 
lsepllembrel 

M•umuoauu 

Agosto julio· 

60.000,00 60.000,00 540.000,00 
30.500,00 30.500,00 274.600,00 

0,00 0,00 0,00 
45.497,00 14.864,00 91.301,00 
56.302,00 18.392,00 113.066,00 
17.997,00 5.884,00 36.140,00 
22.185,30 7.096,00 44.071,30 
7.506,13 7.506,13 22.518,39 

0,00 18.879,80 28.319,70 
0,00 20.979,76 20.979,76 

12.587,41 25.174,82 62.937,05 

59.385,41 10.875,00 66.879,41 
32.337,18 16.072,00 71.955,18 
55.321 ,00 9.210,00 102.253,00 
24.720,00 5.176,00 46.715,00 
16.832,00 2.982,00 29.501,00 
9.108,00 2.982,00 18.470,46 
9.292,46 0,00 15.488,46 

0,00 0,00 13.748,00 
0,00 0,00 5.851,05 

46.816,19 0,00 48.816,19 
70.610,25 0,00 70.610,25 

118.565,25 0,00 118.565,25 
103.349,49 0,00 188.036,55 
43.988,10 0,00 43.988,10 

0,00 0,00 10.651,05 
12.507,41 6.085,00 36.960,87 
7.955,23 0,00 7.955,23 

12.160,00 0,00 12.150,00 
21.951,05 0,00 21 .951,05 
5.400,00 0,00 5.400,00 

77.060,25 0,00 77.060,25 1 

31.275,00 0,00 31.275,00 
79.982,10 0,00 79.982,10 

11.788,34 3.776,00 35.617,80 
28.878,42 10.526,00 47.063,42 

2.250,00 0,00 3.160,00 
3.000,00 0,00 3.000,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
31.113,00 9.116,00 61.539,00 
22.430,00 9.191,00 47.353,00 
8.982,08 17.964,33 44.912,97 
9.667,13 0,00 25.401,39 
1.800,00 0,00 1.800,00 
4.050,00 0,00 4.050,00 
3.146,65 0,00 12.587,40 



RECI)RSOS FEDERALES QUE RECIBEN LA UNIVERSIDAD OBRERA DE M~XICO"VL r· ~OO(H{IJ~~ 

Costo de la plantilla de personal 

~ B l En términos de la Fracción 11 del Pecreto do Presupuesto de !;grosos da la Federación para el Ejercicio Fiscal 2017 
La Información presentada es acumulada al periodo quo se reporta . ... +hL...,-.t.-ó> •'"'/ 

Periodo do Julio-Septiembre 1 2017 
' f 'Vrti JNM( JOti '-O ' "' I I Q I\ 

Fracción 11 3er. 2017 

Estructura de la Plantilla 

-·-
u.o. DE M8<JcO "VL T"- -HOnorarios F HOnoratlo_S_F 1 1 Honorarios F U.O. DE M8<JCO 'Vl T" 0,00 3.146,85 0,00 3.146,85 
U.O. DEM~X1CO"VLT Honorarios G Honorarios G 0.400,00 3.146,85 1 1 Honorarios G U.O. DE M8<JCO "Vl T" 0.400,00 1.800,00 3.146,85 13.346,85 
U. O. DE M~XICO"Vll" Honorarios H Honorarios H 1 1 Honorarios H U.O. DE M8<JCO 'Vl T" 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 
U.O. DE M8<JCO 'Vl T" Honorarios 1 Honorarios 1 20.000,00 1 1 Honorarios 1 U.O. DE M8<lc0 'Vl T" 28.000,00 5.000,00 0,00 33.000,00 
U.O. DE M8<JcO "Vl T" Honorarios J Honorarios J 1 1 Honorarios J U. O. DE M8<JCO"VLT" 0,00 7.351,05 0,00 7.351,05 
U. O. DE M~ICO "Vl r Honorarios K Honorarios K 14.702,10 1 1 Honorarios K U.O. DE M8<JCO"VLT" 14.702,10 3.300,00 0,00 18.002,10 
U.O. DE M8<JCO"Vll" Honorarios L Honorarios L 8.294,65 1 1 Honorarios L U.O. DE 1.18<lc0 'Vl T" 6.294,85 0,00 0,00 6.294,85 
U.O. DE M8<JCO 'VL r Honorarios LL Honorarios LL 3.146,85 3.146,85 1 1 Honorarios LL U.O. DE 1.18<JCO "Vl T" 0,00 3.146,85 3.146,85 6.293,70 
U.O. DE M8<JCO 'Vl T" Honorarios M Honorarios M 37.802,09 1 1 1 Honorarios M U.O.DE MéXICO"VLT" 0,00 37.802,09 0,00 37.802,09 
U.O. DE M~XICO "Vl T" Honorarios N Honorarios N 1.200,00 1 1 1 Honorarios N U.O. OE MéXICO 'Vl T" 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 
U.O. DE M8<JcO "Vl T" Honorarios Ñ Honorarios f'l 1.800,00 1 1 1 Honorarios Ñ U. O. DE M8<JcO "Vl T" 0,00 0,00 1.800,00 1.800,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 
U. O. DE M8<JCO 'Vl T" FONDO HISTORICO FONDO HISTORICO 
U,O. OE M8oCO "Vl T" Digitalizador de Documentos Digitalizador de Documentos 14.609,00 22.564,38 7.010,00 1 1 1 Digitalizador de Docum• U.O. DE M~XICO 'VLT" 14.609,00 22.584,38 7.010,00 44.183,38 
U.O. DE M8<JCO "Vl T" Archivista Archivista 31 .605,00 102.815,99 4.207,20 1 1 1 Archivista U.D. DE M8<JCO 'VL l" 31.605,00 102.815,99 4.207,20 138.628,19 

U.O. DE M8<JCD "Vl T" Responsable de Fondo 
1 1 1 Responsable da Fondo u.o. DE MéXIco 'VL r 

Historico Responsable de Fondo Historico 22.274,15 27.908,00 10.714,00 22.274,15 27.908,00 10.714,00 60.896,15 

U.O. DE M8<JCO "Vl T" Responsable de 1 1 1 Responsable de Digilali u.o. DE M8<Jco "VLT" 
DiAilaHzacion Responsable da Dlgitalizacion 17.653,00 27.280,73 9.093,84 17.653,00 27.280,73 9,093,64 54.027,37 

U.O. DE M~XICO "Vl l" DIQilallzador de Documentos Dlgllalizador de Documentos 17.753,00 26.049,00 8.514,00 1 1 1 Dlgllalizador de Docum• u. o. DE M8<JCO"VLT" 17.753,00 26.049,00 8.514,00 52.316,00 
U.O. DE M~XICO "Vl T" Digllallzador de Documentos Digitalizador de Documentos 17.753,00 25.949,00 1 1 1 Digitalizador de DOCUIIV U.O. DE MExiCO 'VLT" 17.753,00 25.949,00 0,00 43.702,00 
U.O. DE M8<JCO "VL T" Digitalizador de Documentos Digllalizador de Documentos 1 1 1 Digitalizador de Docum• u. o. DE M8<Jco "Vl r 0,00 0,00 0,00 0,00 
U.O. DE M8<JCO "Vl T" Oig"aHzador de Documentos Digitalizador de Documentos 1 1 1 Digitalizador de Oocum1 u .o. DE México '"VL r 0,00 0,00 0,00 0,00 
U.O. DE M8<JCO"VLT" Honorartos A Honorarios A 1.500,00 1 1 1 Honorarios A U.O. DE M8<Jco "Vl T" 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 

U.O. DE M8<Jco "Vl T" COCRDINACION EDITORIAL COCRDINACION EDITORIAL 
U.O. DE M8<JCO "Vl T" Jefa da Dise~o Editorial Jefe de Dise~o Editorial 39.668,54 58.318,00 18.398,00 1 1 1 Jefe de Dlse~o Edíloria u.o. DE M8<Jco "Vl T" 39.886,54. 58.318,00 18.398,00 114.402,54 
U,O. DE M0.1CO "Vl T" Jefe de Ediciones Jefe de Ediciones 38.310,00 52.692,00 15.916,00 1 1 1 Jefe de Ediciones U. O. DE M8<JCO "Vl T" 36.310,00 52.692,00 15.916,00 104,918,00 
U.O. DE MOJCO "Vl T" Honorarios A Honorarios A 6.600,00 3,000,00 1 1 1 Honorarios A U.O. DE M8<JCO "Vl T" 6.600,00 3.000,00 0,00 9.800,00 
U.O. DE MéXICO "Vl T" Honorarios 8 Honorarios 8 7.342,66 1 1 1 Honorarios B U.O, DE M8<JCO "Vl T" 0,00 0,00 7.342,66 7.342,66 

U. O. DE MéXICO "Vl T" REDES SOCIALES Y 
SOPORTE TECNICO EDES SOCIALES Y SOPORTE TECNICO 

U.O. DE M8<JCO "Vl T" Web Master WebMaster 4.612,00 2.355,00 8.932,00 1 1 1 Web Master U.O. DE MéXICO 'Vl r 4.612,00 2.355,00 8.932,00 15.899,00 
U.O. DE M8<JCO "Vl T" Web Master WebMaster 19.151,62 27.435,34 2.780,00 1 1 1 Web Master U.O. DE M8<JcO "Vl T" 19.151,62 27.435,34 2.780,00 49.366,96 

ADECUACION Y 
U. O. DE M8<JCO "Vl T" REMODELACION DE 

INFRAESTRUCTURA :ION Y REMOOELACION DE INFRAESTRUCTURA 

U. O. DE M8<JCO "Vll" Encargado de recursos 
1 1 1 Encargado da recursos u. o. DE M8<Jco "VL r 

Materiales Encargado de recursos Materiales 18.550,06 25,949,00 8.514,00 18.650,06 25.949,00 8.514,00 53.013,06 
U.O. DE M8<JCO "Vl T" Jefe de Mantenimiento Jefe de Mantenimiento 22.01 1,20 30.712,00 10.216,00 1 1 1 Jefa da Mantenimiento u. o. DE t.t8<Jco "VLT" 22.011,20 30.712,00 10.216,00 62.939,20 
U.O. DE M8<JCO "Vl T" Velador Velador 16.804,00 25.306,94 10.879,25 1 1 1 Velador U.O. DE M~XICO "Vl T" 16.804,00 25.306,94 10.879,25 52.990,19 
U. O. DE M8<JCO"VLT" Cocinara Cocinera 17.712,00 26.035,00 9.096,39 1 1 1 Cocinera U.O. DE M8<JCO "Vl T" 17.712,00 26.035,00 9.096,39 52.843,39 
U.O. DE M8<JCO "Vl T" Velador Velador 17.005,00 24.953,00 8.209,00 1 1 1 Velador U.O. DE MéXICo "Vl T" 17.005,00 24.953,00 8.209,00 50.167,00 
U. O. DE M8<JCO"Vll" Cocinera Cocinera 17.005,00 24.953,00 8.158,00 1 1 1 CoCinera U. O. DE M¡;xlCO"VLT" 17.005,00 24.963,00 8.156,00 50.114,00 
U.O. DE M8<JcO "Vl T" Cocinera Cocinera 16.905,00 21.406,00 9.809,94 1 1 1 Cocinera U.O. DE M8<JCO "Vl T" 16.805,00 21.406,00 9.609,94 48.120,94 
U.O.OEMOJCO~T" Jefe de Recursos Materiales Jefe da Recursos Materiales 22.570,00 32.957,00 11.968,00 1 1 1 Jefe de Recursos Mate1 u.o . DE MéXJco-vLr 22.670,00 32.957,00 11.968,00 67.495,00 
U.O. DEt.I8<JcO 'VLT" Intendencia lijtendencia 11.338,26 16.032,00 5.076,00 1 1 1 Intendencia U.O. DE MExiCO "Vl T" 11 .336,26 16.032,00 5.076,00 32.444,26 
U.O. DE MÉXICO ~VL 1"' Vigilan le Vigilante 1 5.73~,00 23.090,00 15.853,67 1 1 1 Vlgilanle U.O. DE Mt:xicO 'VL T" 15.732,00 23.080,00 15.853,67 54.675,67 
U.O. DE M8<JCO "Vl T" Auxiliar de Mantenimiento Auxiliar de Mantenimiento 22.255,24 32.751,30 10.230,00 1 1 1 Auxiliar de Mantenimier u.o . DE M~o -vLr 22.255,24 32.751,30 10.230,00 65.236,54 
U. O. DE t.18<JCO 'Vl T" Auxiliar de Intendencia Auxiliar de Intendencia 10.613,00 16.032,00 4.758,00 1 1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. DE ME.loco-vL r 10.613,00 16.032,00 4.758,00 31.401,00 
U.O. DE MtxJc:O "VL 1"' Arquitecto Arquitecto 22.219,00 32.395,00 10.652,00 1 1 1 Arquilecto U.O. DE M8<Jco "Vl T" 22.219,00 32.395,00 10.652,00 65.266,00 
U.O. OEM8<JcO 'Vll" Intendencia !~tendencia 0,00 176,03 1 1 1 Intendencia U.O. DE M8<Jco "Vl T" 0,00 176,03 0,00 176,03 
U. O. DE M~XICO 'Vl T" Auxiliar de Intendencia Auxiliar de Intendencia 10.987,00 18.480,26 5.276,00 1 1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. DE M8oco ~L r 10.967,00 16.480,26 5.276,00 32.743,26 
U. O. DE M8<JCO'VLT" Auxiliar de Mantenimiento Auxiliar de Mantenimiento 14.867,00 20.868,00 6.701,00 1 1 1 Auxiliar de Mante':limier u.o . DE M8oco-vL r 14.887,00 20.066,00 6.701,00 42.454,00 
U. O. DE M8<JCO 'Vll" Auxiliar de Intendencia Auxiliar de Intendencia 10.987,00 16.132,00 7.824,28 1 1 1 Auxiliar de Intendencia u.o . DE M8oco-vLr 10.987,00 16.132,00 7.824,26 34.943,26 
U. O. DE t.I8<JCO"Vll" Auxiliar de Intendencia Auxiliar de lnlendencla 11.335,28 16.132,00 5.276,00 1 1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. DE Mt,;X!co -vLr 11 .335,26 16.132,00 5.276,QO 32.743,26 



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO" VLT" 

Costo de la p lantilla de personal 

En términos do la Fracción 11 del Decreto do Presupuesto de Egresos da la Federación para ol Ejercicio Fiscal 2017 
La Información presentada os acumulada al periodo que se reporta 
Periodo de Julio-Septiembre 1 2011 

Fracción 11 

Estructura de la Plantilla 

~ R!tJ!i(!)iT!tn-tilriJ.JHD t • • 

~ ~ 
1 

1 s,ptlembre Julio Agosto 

U.O. DE M8<JCO"Vlr Auxiliar de Intendencia Auxiliar de Intendencia 10.987,00 18.132,00 5.276,00 
U.O, DE M8<JCO 'V\. r EDUCACION EN LINEA EDUCACION EN LINEA 
U. O. DE M8<JcO"Vlr Honorarios A Honorarios A 7342,66 
U. O. DE M8<JCO'Vlr Honorarios B Honorarios B 10489,61 5244,75 3712,87 
U.O. DE t.18<JCO'Vlr Honorarios B Honorarios B 17J07,69 34562,76 

~ 2.153.422,79 573.717,42 

oun~#t...ot .qc.. 

·r""n 1 
~.-.,,.,, ... ... _di> .. / 

f''l.>toi,N1'<1t"lte.O,.,,I.," 

3er. 2017 

lmiL!ilZ·I· tdl'1'C ~ 
mru~ ~ 

Julio 1 Agosto 1 S•~:~m ~ 
1 

Agosto isoptlembrel 
M-~U o~ O a~o 

Julio julio· 

1 1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. DE M~XICO"Vlr 10.967,00 16.132,00 5.276,00 32.395,00 

1 1 1 Honorarios A U.O. DE MéxiCO "Vl r 0 ,00 7.342,66 0,00 7.342,66 
1 1 1 Honorarios B U. O. DE M~XICO "Vl r 10.469,61 5.244,75 3.712,87 19.447,43 
1 1 1 Honorarios B U. O. DE MéXICO 'VL r 17.307,69 34.562,76 0,00 51.670,45 

100 100 100 4.460.513,03 
4.46051 

0,00 
ACUMULADO AL 3er 2017 7.219,76 

--------- ---



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VL T" lío-.,._.0,. 
Costo do la plantilla de personal 

En términos do la Fracción 11 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2017 \ !el ~ 
La Información presentado es acumulada al ponodo que se reporta · ... _./ 
Periodo do Octubre-Diciembre 1 2017 

-.......... , . .. 
Fracción 11 4to. 2017 

Estructura de la Plantilla 
1 bjjt!J(;l!n~O-iiiiiilll lin1t'.1'Wll\llQ~ 1 [_i~_] 1 rnmD1lP!lml l l ~ ----

Acumulado 
oct-dlc 

U.O. DE MEXtCO 'Vlr DIRECCION DIRECCION 
U.O. DE MEXICO 'Vl T" Dlrecdón General Dirección General 70.000.00 70.000,00 70.000,00 1 1 1 Dirección General U.O. DEMU!cO'VlT" 70,000,00 70.000,00 70.000,00 210,000,00 
U. O. DE MEXK:O 'Vl T" Secrelario General Secretario General 60.000,00 60.000,00 60.000,00 1 1 1 seerotarlo General U,O, DE Mtx!CO ~ T'" 60,000,00 60.000,00 60.000,00 160.000,00 
U.O. DE MEXICO "VI. r Director Administrativo Director Administrativo 30.500,00 30.500,00 30.500,00 1 1 1 Director Admlnlsl rallvo u.o. DE l.lé.x!CO'VL T" 30.500,00 30.500,00 30.500,00 9 L500 ,00 
U.O. DE MEXICO 'Vl T" Jefe Jurtdtco Jefe Jurktlco 14.664,00 14.664,00 45.027,20 1 1 1 JofeJuMtco U.O. DE MUICO 'Vl T" 14.664,00 14.664,00 45.027,20 7055,20 
U.O. DE MEXICO "Vl T" Secretaria Olreccion Secretaria 0/reccion 16,392,00 18.392,00 54.576,00 1 1 1 socretarla 0/recclon U.O, DE MéXICO "Vl T" 18.392,00 18.392,00 54.578,00 9L382,00 
U.O. DE MEXICO "Vl r Chofer Chofer 5.664,00 5.864,00 17.054,00 1 1 1 Chofer U. O. DE MU!CO "VI. l"' 5.884,00 5.664.00 17.054,00 28.622,00 
U.O. DE MEXICO 'Vl T' Asesor juridlco Asesor Jurtdlco 7.096,00 7.096,00 20.669,00 1 1 1 Asesor Juridlco U.O. OEMtlUCO"VLT' 7,096,00 7,096,00 20.669,00 34.861,00 
U, O, DE MEXICO 'VI. T" Honorarios A Honorarios A 15.012,26 22.516,39 17.764,45 1 1 1 Honorarios A U.O. CE MOteO~ T" 15.012,26 22.518,39 17.764,45 55.295,10 
U.O. DE MEXICO "Vll"" Honorarios 8 Honorarios 8 9.439,96 37.759,60 9.439,90 1 1 1 Honorarios B U.O. OE MVOCO "VL T" 9.439,96 37.759,60 9,439,96 56.639,40 
U. O. OE ME.XfCO 'V\. T" Honorarios O Honorarios o 20.979,76 1 1 1 Honorarios O U.O. OEt.t!JucO"VLT" 0,00 20.979,76 0,00 20.979,78 
U,O, DE MEXICO "\\.T" Honorarios E Honorarios E 25.174,62 62.937,05 12.567,41 1 1 1 Honorarios E U.O. DE MÚICO "Vl T"' 25.174,62 62.937,05 12.587,41 100.699,26 

U.O. DE ~t~O 'V\. T"' COORDINACION ACADEMICA COORDINAC10N ACAOEMICA 
U.O. DE M~XlCO 'Vl r Secretaria Secretaria 10.330,00 10.330,00 30,366,00 1 1 1 Soctetarta U.O, OEMé.xJCO"VlT" 10,330,00 10.330,00 30.368,00 51.046,00 
U.O. DE M~ O "VV. r Maestro Maestro 19.334,32 16,072,00 53,616,00 1 1 1 Maestro U.O. DE Mé.XJCO "VI. T" 19,334,32 16.072,00 53.616,00 91.024,32 
U.O. DEM8<tcO"VI..T"' Mae~co Maestro 8.110,00 10,580,74 19.659,51 1 1 1 Maestro U.O. OE MtxlCO "VL T" 8,110,00 10.560,74 19.859,51 38.550,25 
U,O, OEMtJ<tcO"VLT" Secretaria Secretaria 5.170,00 8.413,74 19,137,92 1 1 1 secretaria U.O. OEMbiCO"Vl.T" 5.176,00 8.413,74 19.137,92 32.727,66 
U.O. DEM!xt<:O"VLT" Maestro Maestro 2.962,00 2.962,00 6.346,00 1 1 1 Maestro U.O.DEM8oe:O"VLT' 2.982,00 2.962,00 0 .346,00 14.310,00 
U.O. DEM~O"VLT"' Maestro Maestro 2,962,00 2.982,00 6.346,00 1 1 1 Maestro U.O. OE M8ocO 'Vl l" 2.982,00 2.982,00 6.346,00 14.310,00 
u o. DE Mtxtco "Vl r Honorarios A Honorarios A 16.681,12 1 1 1 Honorarios A U.O. DE M0JCO "Vl T" 0,00 18.661,12 0,00 18.861,12 
U. O. OE t.WUCO 'Vl l" Honorarios B Honorarios B 1.573,43 1 1 1 Honorarios B U.O. DE M !.loCO 'Vl r 0,00 1.573,43 0,00 1.573,43 
U.O. DE MtxiCO "\'\ T" Honorarios e Honorarios e 11.538,46 1 1 1 Honorarios e U.O. OEMtx!CO'Vll" 0,00 11.538,46 0,00 1 L536 ,46 
U.O, DE ~,U.co 'VI. T" Honoral1osD Honorarios O 1.574,00 1 1 1 Honorarios O U.O. DE M~XICO "V\. 1'" 0,00 1.574,00 0,00 1.574,00 
U. O. DE fr.!btcO "VI. T" Hon ... rtosE Honorarios E 12,567,41 1 1 1 Honorarios E U.O. DE MUJcO "Vl T" 0,00 12.567,41 0,00 12.567,41 
U.O. DE MbocO 'Vl 1" Honorarios H Honorarios H 5.100,00 1 1 1 Honorarios H u. o. oe r.woeo "Vl r 5.100,00 0,00 0,00 5.100,00 

U.O. OEM!xtcO"VlT COORD1NAC10N DE INVESTIGOORDINACION DE INVESTIGACION 

U.O. DE MéxtcO "Vlr 
Asesor de area de 1 1 1 Asesor do are a de lnve~ u.o. oe MI:XtCO 'V\.T" 
lnvestigaclon Asesor de area de lnvesUgaclon 9.166,00 8,746,00 27.198,00 9.166,00 8.746,00 27.198,00 45.110,00 

U.O. DEMiOOcO"V\.T"' Auxllfar Administrallvo Auxiliar Admlnlstcatlvo 3.776,00 3.776,00 10.736,00 1 1 1 Auxiliar Administrativo U.O.OEM~CO'"V\.T 3,778,00 3.776,00 10.736,00 18.292,00 

COORDINACION DE 

U.O. DE MéXlCO'VLT" 
EOUCACION 
EXTRAESCOLAR Y DIF 
CULTURAL N DE EDUCACION EXTRAESCOLAR Y CIF CULTURAL 0,00 0,00 0,00 0 ,00 

U.O. DE Mtxtco "VLT" Jefe de Oficina Jera de Oficina 10.016,00 9,116,00 26.599,00 1 1 1 Jefe de Oficina U ,O. DEM~CO'VlT" 10.016,00 9.116,00 26.599,00 47,731,00 
U.O, DE f.~bJco 'VlT" Auldl!arde dlruclon cuttural Auxiliar de dlfuclon cultural 7.546,00 7.601,46 22.039,00 1 1 1 Auxiliar da dlfucion cutt1 u.o. DE Mlbtlc o 'Vl r 7.548,00 7.601,48 22.039,00 37.166,46 
U.O. DEMVUCO'\IlT" Honorarios ll Honorariosll 12,567,39 7.447,55 1 1 1 Honorarios ll U.O. DE MUICO "Vt.T" 12,567,39 0,00 7.447,55 20,034,94 
U. O. DE Mb.JCO 'Vl T" Honorarios M Honorarios M 1.574,00 1 1 1 Honorartos M U.O. DE Mtx:Jc o 'VLT" 1.574,00 0,00 0,00 1.574,00 
U. O. DE Mbuc:O '\ll l"' FONDO HISTOR1CO FONOO H1STORICO 
U.O. DE MbJco 'V\. T" Oigltallzador de Documentos Digitalizador de Documentos 10216 10.216,00 20.430,00 1 1 1 Olgftalizador d o Oocum u.o. DE MO.tco -vt.r 7,010,00 10.216,00 20.430,00 37.656,00 
U.O. DE llbK:O "Vl T" Ardllvlsla Archivista 7.010,00 6.910,00 16.963,65 1 1 1 Artlltvls1a U.O. DEM~"VLT" 6,514,00 8.910,00 16.983,65 32.407,65 

U.O, OE t.•biCO 'Vt.:T" Responsable de Fondo 1 1 1 Responsable de Fondo u.o. DE Mtxlco "Vl r 
Hlstortco Responsable de Fondo Hlstorlco 6.514,00 6.514,00 24.944,00 8.514,00 6.514,00 24.944,00 41.972,00 

U.O. DE MtKK:O 'V\.1" Responsable de Oigitallzacion Responsable de Dlgitalizoclon 6,514,00 8.514,00 24,944,00 1 1 1 Responsable de Olgltali u. o. DE MU!co 'Vl:r 
6.414,00 8.514,00 24.944,00 41.872,00 

U.O, DE M~XICO"V\.T" DIQitallzador de Documentos Digitalizador de Documentos 0,414,00 6.514,00 24.944,00 1 1 1 Digitalizador do Ooeum~ u.o. oe t.!~ICO"VLT" 0,00 6.514,00 24.944,00 33.458,00 
U.O. DE J..tXICO"VLT" Dlaltallzador de Documentos OIQIIallzador do Documentos 1 1 1 OIQ1taflzRdor de Oocum1 U.O. DE M~ICO 'Vl..T" 0,00 0,00 0,00 0,00 
U.O. DEMb:tcO'VLT' Dlnltallzador de DocumentO! Olgltallzador de Documentos 1 1 1 Digitalizador de Docum~ u.o. oe MUICO 'Vl.T' 0,00 0,00 0,00 0,00 
U.O. DE M~XICO 'Vlr Dlnitallzador de Documentos Digitalizador do Documentos 1 1 1 Olgllo llzador de Docum< U.O. DE M~ICO 'V\.1"' 0,00 0,00 0,00 0 ,00 
U.O. DE M{XJCO"VLT" Honorarios A Honorarios A 1.574,00 1 1 1 Honorarios A U.O. DE MUicO 'V\.1"' 1.574,00 0,00 0,00 L574,00 

U.O, DE MhiCO '\1\. T COORDINACION EDITORIAL COORDINACION EDITORIAL 
U.O. DE f.!txlco 'VI. r Jefe da Olsello Editorial Jefe de Oisefto Editorial 16.396,00 )8.398,00 54.594,00 1 1 1 Jefe de Diseno Edítolfal u .o . DE .... U ICO"VlT" 18.398,00 18.398,00 54.594,00 91.390,00 
U.O. DEfJ1Joco'Vll" Jefe de Ediciones Jefe do Ediciones 17.440,00 )6.626,00 51.209,00 1 1 1 Jefe de Edldones U.O.DEir.taJcO'\IlT" 17.440,00 18.626,00 51.209,00 65.277,00 
U.O. DEIAUtco'VlT" HonomriosA Honorarios A 1 1 1 Honorarios A U.O. DE L-\ÜOCO 'Vl T"' 0,00 0 ,00 0,00 0,00 

U.O. DEM!xtcO'VlT" 
REDES SOCIALES Y 
SOPORTE TECNICO EDES SOCIALES Y SOPORTE TECNICO 

U.O, DE M~ICO "VV. T" WebMaster WebMaster 9.032,00 9.032,00 25.689,00 1 1 1 WcbMasler U.O. DE M~CO 'Vlr 9.032,00 9.032,00 25,669,00 43.953,00 
U.O. DE MtxtcO '"Vlr Aux Web Master Aux Web "-1aster 2.760,00 2.760,00 5,597,00 1 1 1 Aux Wob Master U.O. DE MbJCO 'Vl.. T" 2.760,00 2.760,00 5,597,00 11.157,00 



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VL T" 

Costo da la plantilla de personal 

En términos do la Fracción 11 del Docroto do Presupues to de Egresos do la Federación para ol Ejercicio Fiscal 2017 

La Información presentada es acumulada al porlodo qua so reporta 
Periodo do Octubre·Diclombre /2017 

Fracción 11 

Estructura de la Plantilla 

-.Ttw;r..,Nf'lilf•· 

AOECUACION Y 
U.O. DE Mb:JCO 'V\. T" REMODELACION DE 

INFRAESTRUCTURA ION Y REMOOELACION DE INFRAESTRUCTURA 
u.o. o e Mb.Jco 'VL r Encargado de recursos Encei'Qado de recursos Materiales 8.514,00 8.514,00 24.944.00 1 
U.O. OE MtxiCO 'Vl. T'" Jefe de Mantenimiento Jefe do Mantenimiento 10.216,00 9.866,00 29.500,00 1 
u.o. oe r.ttxlco 'Vl. r Velador Velador 7.202,00 7.856,00 23.667,00 1 
U.O. OE M!xJCO' VLT" Coclr1era Cocinera 8.442,00 6.533,84 24.726,00 1 
U.o. DE l.ltJucO 'Vl T" Velador Velador 831,00 21.813,40 1 
V.O. DE MlxK:O 'Vl. T'" Codnera Cocinera 8.158,00 8.158,00 24.320,94 1 
U.O.OEJ.\txJc:O-vtr Cocinera Cocinera 8.056,00 8.056,00 23.667,00 1 
U.O. DEMbJcO'Vl.T" Jefe de Recursos Materiales Jefe de Recursos Materfales 10.668,00 11.041,68 31.328,00 1 
U.O. OEM!xK:O"VlT" lntendenda Intendencia 5.178,00 5.278,00 15.227,00 1 
U.O. DE MtxtcO 'Vl r V!QIIanle Vigilante 10.330,00 10.330,00 30.366,00 1 
U.O. DE MéXfCO "V\. T" Auxlnar de Mantenimiento Auxiliar de Mantenimiento 1 
U.O. DE Mtxfco "\1\.T" Auxiliar de Intendencia Auxiliar de Intendencia 5.624,26 5.178,00 14.853,00 1 
U.O. DE M8ucO 'VI. r Arquhecto ArQuitecto 10.852,00 8.621,00 31.966,24 1 
V.O. DE Mtxtco 'V\. T" Intendencia Intendencia 5.278,00 5.278,00 15.127,00 1 
U.O. DE MlxtcO 'V\. T" Auxiliar de lntenden~a AuxiHar de Intendencia 5.278,00 5.276,00 15.227,00 1 
U.O. DE Mtxtco·VLr Auxiliar de Mantenlmlento Auxiliar de Manlenlmlonto 7. 182,80 7.142,00 20.627,00 1 
U.O. OEMbJCO'VlT" Auxiliar de Intendencia Auxiliar de Intendencia 5.276,00 5.276,00 15.027,00 1 
u.o. oe Mtxlco ·Vlr Auxiliar do lntendencfa Awdlfar de lntendencfa 5.524,26 5.176,00 15.227,00 1 
U.O. DEP.ItxfCO'V\.T'" Auxillar de lntend~nefa Auxiliar de lnlendencfa 1 
U.O. DE MéXICO "V\. T'" EDUCACION EN LINEA EOUCACION EN LINEA 
U.O. DE MU.CO 'Vt. r Honorarios A Honorarios A 16861,12 

62 

568.707,61 708.277,62 1.200.747 17 

Ofo.,-'4~ 

(~·~ 
"J'~-~"" _, ... .,~."' ..... , 

1 1 Encamado de recursos u.o. o e M~co 'VI.. r 8.514,00 8.514,00 
1 1 Jefa de Mantenlmlenlo u.o. DE MéXICO "'VV.T" 10.218,00 9.866,00 
1 1 Velador U.O. DE MtxiCO "'Vl T" 7.202,00 7.656,00 
1 1 Cocinera U.O. DE MéXICO "VlT" 6.442,00 6.533,64 
1 1 Volador U.O. DE M~XJCO ~ T'" 0,00 831,00 
1 1 CocinerA U.O.OEM!xJcO'V\.T" 8. 156,00 6.156,00 
1 1 Cocinera U.O. OEMU.CO"'Vl.T" 8.058,00 6.056,00 
1 1 Jefe de Reeo,os Malet u.o.OEMVttco·V\.r 10.668,00 11.041,66 
1 1 Intendencia U.O.OEMi:XJCO"Vl.T" 5.178,00 5.276,00 
1 1 1/lgllanlo u.o. DE t.\txlco "VI.. r 10.330,00 10.330,00 
1 1 Auxiliar de Mantenlmler u.o.DeubtCo"Vlr 0,00 0,00 
1 1 Auxiliar de Intendencia u.o.oeMéXJcO 'VLT" 5.624,26 5.176,00 
1 1 Arqulleclo U.O. DE M~JOCO 'VI. T" 10.652,00 6.621,00 
1 1 ln1endencla U.O. DE M~O "VLT" 5.278,00 5.276,00 
1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. DE M~o "V\. r 5.278,00 5.276.00 
1 1 Auxl!lar de Mantenfmler u.o. oe México ·vtr 7. 162,60 7.142,00 
1 1 Auxiliar do Intendencia u.o. oe MU!co 'VI.T" 5.278,00 5.276,00 
1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. DE M~tco 'Vlr 5.524,26 5.176,00 
1 1 Auxiliar de Intendencia u.o. DE Méxlco ·vtr 0 ,00 0,00 

62 62 

ACUMULADO AL 41o 2018 

24.944,00 
29.500,00 
23.667,00 
24.728,00 
2 1.813,40 
24.320.94 
23.687,00 
31.328,00 
15.227,00 
30.366,00 

0,00 
14.853,00 
31.966,24 
15.127,00 
15.227,00 
20.627,00 
15.027,00 
15.227,00 

0 ,00 

4to. 2017 

Acumulado 
oct-dlc 

41.972,00 
49.382,00 1 

36.725,00 
41.703,64 
22.644,40 
40.832,94 
39.779,00 
53.237,68 
25.679,00 
51.048,00 

0,00 
25.853,26 
51.259,24 
25.879,00 
25.779,00 
35.151,80 
25.579,00 
25.927,26 

0,00 

2.446.635,48 
2.446 64 

0 ,00 
9.688 41 



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBE LA UNIVERSIDAD OBRERA DE M~XICO"VLT" 
En términos de la Fracción 111 del Decreto de Presupuesto de Egresos do la Federación para ol Ej ercicio Fi scal 2017. 
Desgloso del gasto corriente do operación 
La Información presentada es acumulada al periodo que se reporta 

Periodo de Enero a Marzo 2017. 
FRACCIÓN 111 

Órganlmo Programa Servicios Academlcoa Acorvos Materiales y Suministros 

Enero J Febrero J Marzo Enero J Febrero 1 Mano Enero J Febrero J Marzo 

U.O. DE MEXICO 'VI. T" SUBSIDIO FEDERAL 72,98 72,98 72,98 1,07 1,07 1,07 4,68 4,68 4,68 

Sorvlclos Generaloa Otros 

Enero J Febrero ( Marzo Enero J Febnuo J Marzo 

14,83 14,83 14,83 16,89 16,89 16,89 

72,98 72,98 72,98 1,07 1,07 1,07 4,68 4,68 4,68 14,83 14,83 14,8 1 16,89 16,89 16,89 

OUI\fq.. 

(~) 
' ··--~l,., ,..u.runol"" 

1o. 2017 

ACUMULADO A MARZO 2017 

Enero 
1 

Febrero ( M1rzo 

110,46 220,91 331,38 

110,46 220,92 .111;38 



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBE LA UNIVERSIDAD OBRERA DE M~XICO"VL T" 
En términos do la Fracción 111 del Decreto do Prosupuesto do Egresos do la Federación para el Ejercicio Fiscal 2017. 
Desgloso dsl gasto corrlento de opsración 
La Información prosontada es acumulada al psrlodo qua ss reporta 

Periodo do Abril a Junio 2017 

órgonlmo Programa Servicios Academlcos 

ABRIL 1 MAYO 1 JUNIO 

U.O. DE 1.\EXICO 'Vlr .SU851010 fEDERAl 184,28 184,28 184,28 

------- ------ -~- --- - --

184,28 )84,18 1B4,23 

FRACCIÓN 111 
Gasto Corriente do Operación 

Acervos Materiales y sSumlnlstros 

ABRIL 1 MAYO 1 JUNIO ABRIL 1 MAYO 1 JUNIO 

s,u 5,18 5,18 3,39 3,19 3,39 

---- ---- ---
5,38 5,38 5,38 ),39 1,19 3,39 

""'""' (~) 
'~·· 

,.~,~~,,.,,~¡u~·-

2o.2017 

Servicios Generales O Iros 
ACUMULADO A JUNIO 2017. 

ABRIL 1 MAYO 1 JUNIO ABRIL 1 MAYO 1 JUNIO ABRIL 1 MAYO 1 JUNIO 

9,02 9,02 9,02 1S8,84 158,84 158,84 692,29 1.051,20 1.414,11 

360,91 721,82 1.082,73 

------
9,02 9,02 9,02 1S8,84 158,84 ts8,M 692,29 1.053,20 1.1114, 11 



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBE LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VLT" 
En términos de la Fracción 111 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2016. 
Desglose del gasto corriente de operación y La Información presentada es acumulada al periodo que se roporta 
Periodo de Ju lio a Septlombre 2017 

(miles de pesos) 
FRACCIÓN 111 

Gasto corriente de Ooeraclón 

Órganln1o Programa Servicios Acsdemlcoa Acervos Materiales y sSumlnlstros Servicios Genoraloa 

JULIO 1 AGOSTO ! SEPT. JULIO 1 AGOSTO 1 SEPT. JULIO 1 AGOSTO 1 SEPT. JULIO 1 AGOSTO 1 SEPT. 

U. O. DE MEXICO 'VL T" SUBSIDIO FEOERAL 29,79 29,79 29,79 31,04 31,04 31,04 1.154,50 1.154,50 1.154,50 56,19 56,19 56,19 

Otros 

JULIO 1 AGOSTO _l SEPT. 

512,32 512,32 512,32 

Total 29,79 29,79 29,79 31,04 31,04 31,04 1.154,50 1.154,50 1.154,50 56,19 56,19 56,19 512,32 512,32 512,32 

._ .o. c:»B r-•r,~ 
~~ C\~ 

'l' ~ -~ 
.... "-..._,~ ........... ~...:.·~..,... ..,... 

1 •t ,n .._,,.... t"1C Mt<~c-_. r t1 1-.: 'oH 

3er. 2017 

ACUMULADO A SEPTIEMBRE 2017. 

JULIO J AGOSTO 1 SEPT. 

3.197,95 4.981,80 6.765,64 

2.866,57 4.650,42 6.434,26 

1 

i 
1 

i 

1 

1 

--

3.197,95 4.981,80 6.765,64 



RECURSOS FEDERALES QUE RECIBE LA UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VL T" 
En términos de la Fracción 111 del Decreto de Presupuesto de Egresos do la Federación para el Ejercicio Fiscal 2016. 
Desglose del gasto corriente de operación 
La Información presentada es acumulada al periodo que se reporta 

Periodo do Octubre a Diciembre 2017 
FRACCIÓN 111 

Gasto Corriente de Operación 

órganlmo Progmmo Servicios Ac~domlcos Acervos Materlaloa y aSumlnlstros 

OCTUBRE INOVIEMBREI DICIEMBRE OCTUBRE INOVIEMBREI DICIEMORE OCTUBRE 1 NOVI EMORE I DICIEMBRE 

U.O. DE MEXICO 'VI. T" SU&SIDIO FEDERAl 194, 20 19 4,10 194,20 67,86 67,86 67,86 65,66 65,66 65,66 

pOil•'ot.tq_ 

{f! ) 
'·· ~./ 

4o.2017 

Sorvlclos Goneraloa Otros 
ACUMULADO A DICIEMBRE 2015 

OCTUB RE 1 NOVIEI.1BREI DICIEMDRE OCTUBRE 1 NOVIEMBRE~ DICIEMBRE OCTUBRE 1 NOVIEMBRE 1 DICIEMBRE 

117,55 117,55 117,55 510,45 5 10,4 5 5 10,45 7.721,17 8.677,09 9.632,82 

7.389,99 8.345,71 9.301,44 

1.94.20 194.10 194,20 67,86 67,8G 67,86 65,66 65,66 65,66 117,55 117.SS J17,SS 510,45 510,45 510,45 7.721,)7 1.677,09 9.612,82 

&82,11 20J,a7 1116,91 l\1,66 1.511,36 9.6 32,82 



UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VL T" 

"POR UN MEXICO MEJOR" 

1 de enero al 31 de Marzo del 2017 

(MILÉS DE PESOS ) 

ESTADO DE RESULTADOS 

INGRESOS 

RECURSOS FEDERALES 

RECURSOS PROPIOS 

TOTAL DE INGRESOS 

EGRESOS 
PLANTILLA 
SERVICIOS ACADEMICOS 
ACERVOS 
MATERIALES SUMINISTROS 
GASTOS GENERALES 
OTROS 

TOTAL DE EGRESOS 

SUPERAVIT 1 DÉFICIT(-) 

Plimer Tlimestre 

2017. 

0,00 o,ocw. 

339,30 100,00% 

339,30 100,00% 

0,00 0,00% 
218,94 66,07% 

3,21 0,97% 

14,05 4,24% 

44,50 13,43% 

50,67 15,29% 

====3=3=1·==3=8 100,00°/o 

====7=·=92= 2,33% 

ACUMULADO ENE A 

"MZ02017 

0,00 0,00% 

339,30 100,00% 

339,30 100,00% 

0,00 o,oo•;. 
218,94 66,07% 

3,21 0,97% 

14,05 4,24% 

44,50 13,43% 

50,67 15,29% 

====3=3=1,=3=8 100,00% 

=====7=·=92= 2,33% 

1 

GUILLERMO L~MA ESPINOSA DE LOS MONTEROS 

• DIRECTOR GENERAL 

EMIUANO SILVA PRUDKOVSKY 

DIRECTOR ADJUNTO 



UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VL T" 

-POR UN MEXICO MEjOR" 

1 de enero al30 de Junio del2017 

(MILES DE PESOS ) 

ESTADO DE RESULTADOS 

INGRESOS 

RECURSOS FEDERALES 

RECURSOS PROPIOS 

TOTAL DE INGRESOS 

EGRESOS 
PLANTILLA 
SERVICIOS ACADEMICOS 
ACERVOS 
MATERIALES SUMINISTROS 
GASTOS GENERALES 
OTROS 

TOTAL DE EGRESOS 

SUPERAVIT 1 DÉFICIT(-) 

Segundo 

Trimestre 2017 

8.500,00 95,59% 

392,57 4,41% 

8.892,57 100,00% 

2.759,26 71,82% 

552,84 14,39% 

16,13 0,42% 

10,18 0,26% 

27,07 0,70% 

476,51 12,40% 

3.841,99 100,00% 

5.050,58 98,89% 

ACUMULADO 

ENE A JUN 2017 

8.500,00 92,07% 

731,87 7,93% 

9.231,87 100,00% 

2.759,26 66,12% 

771,78 18,49% 
19,35 0,46% 

24,23 0,58% 

71,57 1,71% 

527,18 12,63% 

4.173,37 1000,00% 

5.058,50 64,61% 

GUILLERMOL A ESPINOSA DE LOS MONTEROS 

DIRECTOR GENERAL 

EMILIANO SILVA PRUDKOVSKY 

DIRECTOR ADJUNTO 



UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VL T" 

1 de enero al30 de Septiembre del2017 

(MILES DE PESOS ) 

ESTADO DE RESULTADOS 

INGRESOS 

RECURSOS FEDERALES 

RECURSOS PROPIOS 

TOTAL DE INGRESOS 

EGRESOS 
PLANTILLA 
SERVICIOS ACADEMICOS 
ACERVOS 
MATERIALES SUMINISTROS 
GASTOS GENERALES 
OTROS 

TOTAL DE EGRESOS 

SUPERAVIT 1 DÉFICIT(-) 

- 1/ 

7 

1 Tercer Trimestre . 1 
2017 

4.250,01 86,12% 

684,86 13,88% 

4.934,87 100,00% 

4.460,51 45,46% 
89,37 0,91% 
93,12 0,95% 

3.463,51 35,30% 
168,57 1,72% 

1.536,96 15,66% 
0,00% 

9.812,04 100,00% 

-4.877,17 -98,83% 

1 Acumulado Enero a 1 
Septiembre 2017 

12.750,01 90,00% 

1.416,73 10,00% 

14.166,74 100,00% 

7.219,78 51,62% 
861,16 6,16% 
112,46 0,80% 

3.487,74 24,94% 
240,15 1,72% 

2.064,14 14,76% 
0,00 

13.985,42 100,00% 

181,32 1,28% 
~======= 

GUILLERMO LEZAMA 

DIRECTOR GENERAL 

EMILIANO SILVA PRUDKOVSKY 

DIRECTOR ADJUNTO 



----

UNIVERSIDAD OBRERA DE MÉXICO"VL r~· 

1 de enero al 31 de Diciembre del2017 

(MILES DE PESOS ) 

ESTADO DE RESULTADOS 

INGRESOS 

RECURSOS FEOERALE! 

RECURSOS PROPim 

TOTAL DE INGRESOS 

EGRESOS 
PLANTILLA 
SERVICIOS ACADEMICOS 
ACERVOS 
MATERIALES SUMINISTROS 
GASTOS GENERALES 
OTROS 

TOTAL DE EGRESOS 

SUPERAVIT 1 DÉFICIT(-) 

1 
Cuarto Tñmestre .1 

2017 1 

4.249,99 98,41% 

68,79 1,59% 

4.318,78 100,00% 

2.448,64 46,06% 
582,61 10,96% 
203,57 3,83% 
196,98 3,71% 
352,66 6,63% 

1.531,36 28,81% 

5.315,82 100,00"/e 

-997,04 

1 
Acumulado Enero a 1 

Diciembre 20 17 

17.000,00 91,96% 

1.485,52 8,04% 

18.485,52 100,00% 

9.668,41 50,09% 
1.443,77 7,48% 

316,03 1,64% 
3.684,71 19,09% 

592,81 3,07% 
3.595,50 18,63% 

19.301,23 100,00% 

-815,71 

GUILLERMO J.-EÍAMA ESPINOSA DE LOS MONTEROS 

/ DIRECTOR GENERAL 

EMILIANO SILVA PRUDKOVSKY 

DIRECTOR ADJUNTO 
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ANEXO 1: 

ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL 



ANEXO 1: ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL 

COORDINACIÓN 
ACADÉMICA 

DEPARTAMENTO DE 
CAPACITACIÓN PARA 
lA CERTIFICACIÓN Y 

CONTINUIDAD 
ACADÉMICA 

DEPARTAMENTO DE 
EXTENSIÓN 
ACADÉMICA 

FONDO HISTÓRICO Y 
BIBliOTECA 

COORDINACIÓN 
CULTURAL 

DEPARTAMENTO DE 
EDUCACIÓN 

EXTRAESCOLAR 

DEPARTAMENTO DE 
EVENTOS 

CULTURALES Y 
DIFUSIÓN 

ASAMBLEA GENERAL 
DE ASOCIADOS 

DIRECOÓN 

SECRETARÍA 
GENERAL 

COORDINACIÓN 
DE INVEST!G\CIÓN 

DEPARTAMENTO DE 
INVESTJG\CIÓN 

ECONÓMICA 

DEPARTAMENTO DE 
INVESTJG\CIÓN 

SOCIAL 

DEPARTAMENTO DE 
INVESTIG\CIÓN 

POÚTICA 

CONSEJO 
CONSULTIVO 

ASISTENCIA DE 
DIRECCIÓN 

SISTEMAS Y 
TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN 

COORDINA:IÓN 
EDITORIAL 

,~~;~~ -l 
EDITORIAL ! 

DEPARTAMENTO 
EDITORIAL Y DE 

DISEÑO 

COORDINACIÓN 
DE ECONOMÍA SOCIAL 

Y SOliDARIA 

DEPARTAMENTO 
DE FOMENTO Y 

DESARROllO DE 
COOPERATIVAS 

DEPARTAMENTO 
DE VINCULACIÓN DE 

PRODUCCIÓN Y 
CONSUMO 

COORDINAOÓN 
ADMIMSTRATIVA 

DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTO DE 
CONT ABlllDAD Y 

RR HH 

DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS 

MATERIALES 



ANEXO U: 

COORDINACIÓN ACADÉMICA 



ANEXO 11: COORDINACIÓN ACADÉMICA 

CATEGORIA CONTENIDO 1 OBJETIVO 1 PARTICIPANTES No. DE ASISTENTES DURACIÓN DEL PER{ODO DE IMPARTICIÓN 
JUSTIFICACIÓN (POBLACIÓN PROGRAMA 

BENEFICIADA) (HORAS) 
SISTEMAS ABIERTOS 

Capacitar a los alumnos en Va dirigido a todas las 

1 

materias como matemáticas, personas mayores de 21 
ciencias sociales, ciencias años que tengan la necesidad 113 600 De octubre a diciembre 

CENEVAL experimentales y de obtener su certificado de 
humanidades a fin de que bachillerato o el interés de 
acrediten el examen único y continuar con su preparación 
obtengan el certificado de académica y profesional. 
bachillerato. 
Preparar a los alumnos en Va dirigido a los alumnos que 
diversas materias a fin de que tengan interés de estudiar 352 1950 De octubre a diciembre 

UNAM acrediten el examen de una licenciatura en la UNAM. 
admisión a nivel superior de 
la UNAM. 
Preparar a los alumnos en Está dirigido a todas las 
diversas materias a fin de que personas mayores de 18 
acrediten el examen único y años que tengan la necesidad 47 300 De octubre a diciembre 

COLBACH obtengan el certificado de de obtener su certificado de 
bachillerato a través del bachillerato o el interés de 
Colegio de Bachilleres. continuar con su preparación 

académica v profesional. 
DIPLOMADOS 

Tiene como objetivo brindar a Está dirigido al público en 
los alumnos los elementos general que se interese por 
fundamentales para la este tema y miembros de 

Derechos humanos comprensión de los derechos organizaciones sociales. 18 60 De noviembre del 2017 a marzo 
humanos como prerrogativas del 2018 
inherentes a la dignidad 
humana. 
Tiene como objetivo que los Está dirigido al público en 
participantes comprendan los general que se interese por 

Formación sindical principios del trabajo este tema, a sindicatos y 
emancipador y de la dignidad organizaciones sociales. 10 80 De mayo a octubre 

1 



ANEXO 11: COORDINACIÓN ACADÉMICA 

humana a partir del análisis 
de la historia y las leyes del 
capitalismo, para impulsar 
una participación 
comprometida con el cambio 
social a través de la lucha por 
un trabajo digno. 

Al culminar el presente Está dirigido a estudiantes del 
diplomado, los participantes último semestre de la carrera 

Juicios orales en materia civil desarrollarán las habilidades, de derecho, pasantes o 20 120 De noviembre del 2017 a abril 
y mercantil técnicas y metodologías abogados titulados. del2018 

sobre la argumentación y 
oratoria jurídica; así mismo, 
se adentrarán a las figuras 
procesales que se refieren en 
los juicios orales en materia 
civil y mercantil, aplicando 
dichos conocimientos que les 
permitirán desenvolverse de 
forma más profesional en 
tribunales o iuzaados. 

CURSOS 

El objetivo de este curso es Está dirigido al público en 
que el alumno cuente con los general que se interese por 
elementos necesarios para este tema. 

Textos argumentativos elaborar diversos textos 9 20 De agosto a octubre 
argumentativos como el 
párrafo, el ensayo, el artículo, 
la narrativa, la reseña y la 
crónica, cuidando las reglas 
ortoaráficas v de acentos. 
El objetivo es que el alumno Está dirigido al público en 
cuente con los conocimientos general que se interese por 

Grafología necesarios de la grafología este tema. 
para la valoración y 
conocimiento de la 11 30 De septiembre a noviembre -

2 

( 



ANEXO 11: COORDINACIÓN ACADÉMICA 

personalidad a través de la 
producción de manuscritos, 
siendo capaz al finalizar el 
curso de realizar toma y 
muestras de escritura y su 

1 evaluación correspondiente. 
El objetivo es que el alumno Está dirigido al público en 

' 

cuente pueda identificar un general que se interese por 
1 petiil criminal a través de la este tema y que tenga 

Perfi/ación criminal a través escritura con los conocimientos básicos de 
de la escritura conocimientos necesarios de grafolog/a. 10 9 De noviembre a diciembre 

la grafología para la 
valoración y conocimiento de 
la personalidad a través de la 
producción de manuscritos, 
siendo capaz al finalizar el 
curso de realizar toma y 
muestras de escritura y su 
evaluación correspondiente. 
El objetivo es que el alumno Está dirigido al público en 
cuente con los conocimientos general que se interese por 
necesarios de la grafología este tema y que tenga 
para la valoración y conocimientos básicos de 11 9 

Grafo patología conocimiento de la grafolog/a. Diciembre 
personalidad a través de la 
producción de manuscritos, 
siendo capaz al finalizar el 
curso de identificar un perfil 
patolóqico. 
Los alumnos obtendrán los Está dirigido al público en 
conocimientos necesarios general que se interese por 
sobre del proceso de este tema, a sindicatos y 
comunicación en el plano organizaciones sociales 

Hablar en Público colectivo y adquirirán las 8 30 De octubre a noviembre 
herramientas para realizar 
una adecuada argumentación 
y transmisión de ideas en 
oúblico. 

3 



ANEXO 11: COORDINACIÓN ACADÉMICA 

Al finalizar el curso el alumno Está dirigido al público en 
habrá aprendido el general que se interese por 16 60 De octubre del 2017 a enero del 

Derecho de amparo laboral procedimiento, cumplimiento este tema, a sindicatos y 2018 
y ejecución del amparo organizaciones sociales 
laboral 
El objetivo del curso es Dirigido al público en general 
brindar herramientas y a par1ir de los 15 años que le 
orientación a las personas interese este tema. 

Taller fiscal para personas flsicas que prestan un 6 18 De octubre a noviembre 
físicas servicio personal 

independiente, a fin de que 
conozcan el régimen al que 
per1enecen cumplan con sus 
obligaciones fiscales y lleven 
un mejor control fiscal de sus 
actividades. 
El objetivo consiste que, al Dirigido al público en general 
finalizar los cinco niveles del a par1ir de los 15 años que le 46 180 De octubre del 2017 a febrero 

Inglés 1, 11 y 111 idioma inglés, los alumnos interese este tema. del2018 
sean capaces de desarrollar 
una conversación social en 
ese idioma. 
El objetivo consiste que al Dirigido al público en general 
finalizar los nueve niveles del a par1ir de los 15 años que le 

Chino 11 y IX idioma chino - mandarín, los interese este tema 23 120 De octubre del 2017 a enero del 
alumnos puedan expresarse 2018 
de forma oral y por escrito en 
ese idioma. 

-

4 



ANEXO 11: COORDINACIÓN ACADÉMICA 

TRÁMITE DE INCORPORACIÓN DE LA LICENCIATURA EN DERECHO EN LA UNAM 

A partir del mes de agosto se inició el trámite de incorporación de la licenciatura en derecho CU ante la Dirección General de Incorporación y Revalidación de Estudios (DGIRE) de la Universidad 
Autónoma de México (UNAM). 

El 30 de noviembre se entregó la documentación solicitada de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Instructivo de incorporación. 
En el mes de enero del 2018 se terminarán de atender las observaciones y recomendaciones que se han hecho con base a la documentación entregada. Actualmente se tiene un avance del 90% 
en el trámite de incorporación. Se concluirá en el mes de abril de 2018. 

CONVENIO DE COLABORACIÓN CON LA UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA 

Trabajamos con la Coordinación General del Programa Técnico Superior Universitario (UIA) perteneciente a la Universidad Iberoamericana a fin de impartir en nuestras instalaciones la Carrera 
Técnica Superior Universitario en Sistemas Administrativos y Contables. El pasado 14 de diciembre se formalizó dicho convenio de colaboración con la firma del mismo. Se tiene proyectado 
iniciar dicha carrera técnica en el segundo semestre del 2018. 
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ANEXO 111: COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR Y DIFUSIÓN CULTURAL 

CATEGORIA CONTENIDO 1 OBJETIVO 1 PARTICIPANTES No. DE ASISTENTES DURACIÓN DEL PERIODO DE 
JUSTIFICACIÓN (POBLACIÓN PROGRAMA IMPARTICIÓN 

BENEFICIADA) 
El taller buscará cumplir dos 

(HORAS) 

ejes fundamentales, el primero 
inherente a los participantes de 
manera individual desarrollando 

Taller de Teatro sus capacidades físicas de Público en general 20 40 horas De octubre a diciembre 
expresión corporal y manejo del 
escenario; el segundo, la 
creación de un grupo que cada 
montaje represente y refleje los 
principios de la universidad. 

Rescatar una de las tradiciones 
más importantes de nuestro 

Taller de Cartonería país. México cuenta con 
Tradicional valiosos maestros del arte Público en general 

popular que constantemente 
26 40 horas De octubre a diciembre 

contribuyen al enriquecimiento 
de las manifestaciones 
artísticas. 
Rescatar a la comunicación 
escrita como medio de 
expresión en el mundo donde 
predomina la imagen visual. En 
él se conocerán los elementos 
literarios básicos para 
convertirse en un buen lector y Público en general 

Taller de Creación Literaria ejercer la palabra escrita en los 
20 46 horas De octubre a diciembre 

diferentes géneros literarios: 
novela, cuento corto, poesfa, 
crítica y análisis literario, as! 
como el ensayo. La actividad de 
este taller está dirigida a todos 
aquellos interesados en 
desarrollar la expresión literaria 
en todas sus formas. 

1 



ANEXO 111: COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR Y DIFUSIÓN CULTURAL 

Taller de Dibujo y Caricatura Dotar de principios básicos y 
de Historietas nociones técnicas a quienes les 

gusta el dibujo de historieta y 
quieren hacerlo Público en general 9 40 horas De octubre a diciembre 
profesionalmente, o sólo como 
pasatiempo. 
Dirigido: A niños, jóvenes y 
adultos. 
Se busca que descubran o 
redescubran su destreza 
manual para realizar 
encuadernaciones con diseños 
originales ayudándose de 
diversas técnicas para obtener 
un trabajo final con calidad, as! 

Taller de Encuadernación como, conocer las técnicas que Público en general 12 40 horas De octubre a diciembre 
tienen por objeto la 
conservación del contenido de 
un libro mediante la unión de los 
pliegos u hojas que lo forman y 
la aplicación de tapas a las 
mismas, existiendo multitud de 
variedades según la forma de 
realizar las diferentes 
operaciones y según los 
materiales usados. 
Que el alumno adquiera los 

i conocimientos teórico-prácticos 
básicos para la adecuada toma 
de fotografías, que conozca los 

Taller de Fotografía Digital diferentes materiales y Público en general 20 78 De octubre a diciembre 
posibilidades creativas y que 
comprenda el lenguaje de la 
imagen y pueda desarrollar 
fotograflas enfocadas a plasmar 
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ANEXO 111: COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR Y DIFUSIÓN CULTURAL 

las actividades de la clase 
trabajadora. 
Enseñar las herramientas 
técnicas, teóricas y prácticas 
que permitan pintar desde la 
primera clase. Se conocerá la 
teoría y la psicologla del color y 

Taller de Pintura de la composición. Asimismo, la Público en general 20 83 horas De octubre a noviembre 
Caballete técnica de mancha, los 

esfumados y algunas técnicas 
modernas. Se utilizarán 
diferentes materiales como 
pasta, yeso, plastilina, mármol 
fino, entre otros. El taller se 
recomienda a personas que 
deseen desarrollar sus aptitudes 
en el dibuio v la pintura. 
En este taller el alumno 
aprenderá a devolver la utilidad 

Taller de Restauración de y belleza a las piezas antiguas, 
Muebles Antiguos por medio del trabajo meticuloso Público en general 22 40 horas De octubre a diciembre 

y paciente, aprendiendo y 
aplicando diversos tipos de 
restauración. 
Los EU Contra John Lennon Público en general 9 95 minutos 9 de octubre 

Cine Club Charlie Chaplin Los demonios del Edén Público en general 13 70 minutos 16 de octubre 
Lunes de Documental Un crudo despertar: el crack del Público en general 19 85 minutos 23 de octubre 

petróleo 
Woody Al/en: El documental Público en general 12 185 minutos 30 de octubre 

Cine Club Charlie Chaplin Sucedió una noche Público en general 16 105 minutos 1 O de octubre 
Martes de Ficción El secreto de vivir Público en general 12 120 minutos 17 de octubre 
Ciclo: Frank Capra ¡Qué bello es vivir! Público en general 14 130 minutos 24 de octubre 

Arsénico y encaje Público en general 19 118 minutos 31 de octubre 
Cine Club Charlie Chaplin El acorazado Potyomkin/ 
Maratón: La Revolución Octubre/ El fin de San Público en general 13 251 minutos 25 de octubre 
Rusa Petersburgo 
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ANEXO /11: COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR Y DIFUSIÓN CULTURAL 

En los hospitales, por sus largos 
pasillos, se esconden varios 
misterios que nos llevan a 
historias sobrenaturales de 
seres fuera de este mundo. 
TopuTshi Teatro presenta esta 
versión de una leyenda clásica 
mexicana "LA PLANCHADA", 
una enfermera que deambula 
por los pasillos generando 
opiniones y versiones 
encontradas: algunos la ven con 

Teatro miedo, otros la ven con alegría 
Misterio en el Hospital jurando y perjurando que llega a Público en general 221 90 minutos Jueves 12, 19 y 26 octubre 
Juárez. La Planchada los enfermos para ayudar. Afina 

y Bertha son dos enfermeras a 
finales del siglo XIX que 
trabajan en el hospital Juárez y 
extraños sucesos suceden en 
dicho hospital. Cada vez tienen 
más temor a que caiga la noche 
y cubrir las guardias nocturnas. 
Una enfermera camina por los 
pasillos todas las noches a las 
4:00 de la madrugada, se dice 
que esa enfermera no es de 
este mundo, camina sin hacer 
ningún ruido, no respira, lleva su 
ropa impecablemente 
PLANCHADA. 
Don Luis Mejía ha perdido la 
apuesta que hizo con Don Juan 
Tenorio hacía ya un año. 

Teatro Cuando se reúnen para ver Viernes 27 y sábado 28 de 
Don Juan Tenorio quién ha ganado, Don Juan le Público en general 180 90 minutos octubre 

apuesta a Don Luis que le 
quitará a su prometida, doña 
Ana de Pantoja y además 
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conquistará a una novicia. El 
comendador Don Gonzalo de 
U/loa, padre de Doña Inés, 
deshace el matrimonio porque 
se entera del desafio de Don 
Juan. Don Juan le jura a Don 
Gonzalo que le quitará a su hija 
que está enclaustrada en un 
convento. 
Licenciado en Derecho por la 
Universidad Autónoma de 
Guerrero, es maestro y doctor 
en Derecho con mención 

Presentaciones Literarias honorffica por la UNAM. Cuenta 
Presentación de/libro: con Diploma de Estudios 
Una historia del Avanzados en Derecho 
constitucionalismo mexicano Administrativo por la Público en general 32 2 horas Lunes 16 de octubre 
Autor: David Cienfuegos Universidad Complutense de 
Salgado Madrid; es especialista en 

Derecho Constitucional y 
Ciencia Polftica por el Centro de 
Estudios Po/lticos y 
Constitucionales de Madrid, y 
estudió un Master en Justicia 
Constitucional y Derecho 
Electoral por la Universidad de 
Castilla-La Mancha. 
El maestro Juan Rafael 
Rodrlguez, Premio Nacional de 

Presentaciones Literarias Oratoria, nos da la oportunidad 
Presentación de/libro: de conocer un método efectivo 
Otil y breve manual de de "El arte del bien decir", que te Público en general 25 2 horas Miércoles 25 de octubre 
oratoria servirá de herramienta 
Autor: Miro. Juan Rafael imprescindible para persuadir a 
Rodríguez cualquier tipo de público sobre 

algún tema político, social, 
económico o cultural. 
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ANEXO 11/: COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR Y DIFUSIÓN CULTURAL 

En el marco de la 
conmemoración de sus 75 años, 
presentamos el primer libro de 
cantos "15 corridos y un paso 
doble" de Roberto López 
Moreno, poeta, narrador y 
periodista. Nacido en Huixl/a, 

Presentaciones Literarias Chiapas, en 2001 recibió el 
Presentación de/libro: Premio Chiapas en letras; como 
15 corridos y un paso doble periodista cubrió Público en general 8 2 horas Viernes 27 de octubre 
Autor: Roberto López acontecimientos del 68, el sismo 
Moreno del 85, y llevó a cabo una 

entrevista con el comandante 
Marcos, en el surgimiento de la 
guerrilla en Chiapas. Su obra 
abarca poesía, narrativa y 
ensayo polllico y cultural. Es 
nombrado y reconocido como el 
"Rayo del Sureste". 
El culto hacia los santos en 
México va más allá de una 
simple práctica cultural o 
popular pues manifiesta una 
forma de vida, un modo de ver 
el mundo, de percibir la realidad 

Exposiciones: que nos rodea. Las personas 
Santos & Milagros declaran su fe en figuras o 
Exposición gráfica imágenes considerándolas Público en general 
De: Enrique Flores como entidades sagradas. Sin 

25 Inauguración 12 de octubre De/12 a/31 de octubre 

Casarrubias embargo, sabemos que 
provienen de seres humanos 
que existieron alguna vez, de 
sus relatos e historias del poder 
para curar, dar sustento y 
ayudar a las personas más 
necesitadas. El culto a los 
santos soporta una gran carga 
de simbolismos y de metáforas 
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ANEXO 111: COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR Y DIFUSIÓN CULTURAL 

y los vuelven atractivos para a 
las personas como 
acompañantes del trayecto a su 
vida diaria. 
La serie que se presenta consta 
de 24 piezas de los santos más 
populares de México. Son una 
muestra del culto religioso y 
cultural y de las creencias 
populares. En esta muestra 
gráfica se ha recodificado cada 
uno de los santos a fin de 
proponer un vínculo con el 
esoterismo. Así, estas piezas 
proponen un nuevo simbolismo. 

Cine Club Charlie Chaplin Encuentro en el fin del mundo Público en general 21 99 minutos 6 de noviembre 
Lunes de Documental El señor Muerte: ascenso y Público en general 27 91 minutos 13 de noviembre 

calda de Fred A Leuchter, Jr. 
La sexta parte del mundo Público en general 21 61 minutos 27 de noviembre 

Cine Club Charlie Chaplin Drácula, de Bram Stoker Público en general 26 130 minutos 7 de noviembre 
Martes de Ficción La !ex_ de la calle Público en~neral 16 94 minutos 14 de noviembre 
Ciclo: Francis Coppola La conversación Público en general 17 113 minutos 21 de noviembre 

Apocalipsis ahora redux Público en general 12 202 minutos 28 de noviembre 
Cine Club Charlie Chaplin 71 fragmentos de una Público en general 19 349 minutos 29 de noviembre 
Maratón REPOSICIONES cronología del azar 1 El castillo 1 

La ladrona de libros 
En los hospitales, por sus largos 
pasillos, se esconden varios 
misterios que nos llevan a 

Teatro historias sobrenaturales de 
Misterio en el Hospital seres fuera de este mundo. Público en general 143 90 minutos Jueves 9 y 16 de noviembre 
Juárez. La Planchada TopuTshi Teatro presenta esta 

versión de una leyenda clásica 
mexicana "LA PLANCHADA", 
una enfermera que deambula 
por los pasillos generando 
opiniones y versiones 
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encontradas: algunos la ven con 
miedo, otros la ven con alegria 
jurando y perjurando que llega a 
/os enfermos para ayudar. Afina 
y Bertha son dos enfermeras a 
finales del siglo XIX que 
trabajan en el hospital Juárez y 
extraños sucesos suceden en 
dicho hospital. Cada vez tienen 
más temor a que caiga la noche 
y cubrir las guardias nocturnas. 
Una enfermera camina por los 
pasillos todas /as noches a /as 
4:00 de la madrugada, se dice 
que esa enfermera no es de 
este mundo, camina sin hacer 
ningún ruido, no respira, lleva su 
ropa impecablemente 
PLANCHADA. 
Don Luis Mejla ha perdido la 
apuesta que hizo con Don Juan 
Tenorio hacia ya un aflo. 
Cuando se reúnen para ver 
quién ha ganado, Don Juan le 
apuesta a Don Luis que le 
quitará a su prometida, do/la 

Teatro Ana de Pantoja y además Público en general 211 90 minutos Viernes 10, 17 y 24 
Don Juan Tenorio conquistará a una novicia. El Sábado 11 de noviembre 

comendador Don Gonzalo de 
U/loa, padre de Doña Inés, 
deshace el matrimonio porque 
se entera del desafio de Don 
Juan. Don Juan le jura a Don 
Gonzalo que le quitará a su hija 
que está enclaustrada en un 
convento. 

Presentaciones Literarias Es un espacio abierto a Público en general 14 2 horas 17 de noviembre 
Visitando a los lectores escritores que desean dar a 

8 

( 



ANEXO 111: COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR Y DIFUSIÓN CULTURAL 

conocer sus obras, destinado a 
los alumnos del Taller de 
Creación Literaria de la 
Universidad Obrera y al público 
en general, y en colaboración 
con la Coordinación de 
Literatura dei/NBA. Escritora 
invitada: Javier Moro 
Hernández. Poeta, periodista y 
promotor cultural. Poesía suya 
ha aparecido en diversas 
antologfas y en revistas como 
Tierra Adentro, El Perro, 
Cinosargo (Chile). 
Autor de/libro de poesía Mareas 
y las plaquettes, Los 
Hipopótamos de Pablo Escobar 
v Los sa/vaies de ciudad Aka. 
En octubre-noviembre de 1917, 
el mundo se estremeció por un 
acontecimiento que marcaba el 
inicio de otra era social: la 
Revolución Rusa, encabezada 
por V/adimir 1/ich Lenin. Por 

Eventos Especiales primera vez en la historia de la Público en general 100 6 horas Domingo 12 de noviembre 
Jornada político-cultural por humanidad, una revolución 
el centenario de la social y política, los obreros, 
Revolución Rusa, balance y campesinos y soldados 
nuevos retos tomaban el poder derrocando al 

capitalismo. A través de los 
Soviets, Rusia no sólo impulsó 
un cambio radical, sino que 
logró convertirse en potencia 
mundial y socialista, siendo un 
ejemplo para lodos los pueblos 
de la tierra. 
Participan: Ornar Cota, 
Secretario Po/ltico de la 
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Federación de Jóvenes 
Comunistas, Jesús López, 
Coordinador del Frente 
Democrático Popular, Diego 
Torres, miembro de la 
Federación Sindical Mundial, 
Costas Papadakis miembro del 
Comité Central del Partido 
comunista de Grecia y Pavel 
Blanco Cabrera, miembro del 
Comité Central del Partido 
Comunista de México. 
La Asociación por la 
Responsabilidad Social y la 
Gestión Pública A. C., organizó 
la Caravana Teatral 2017, cuyo 
objetivo es retomar la tradición 
de caravanas y teatro itinerante, 

Eventos Especiales 
inyectando una dosis de alegría, 

Público en general 180 90 minutos cada una Sábado 18 y domingo 19 de nostalgia y despertando la 
Caravana Teatral 2017 conciencia socia/ a través de noviembre, respectivamente 

manifestaciones teatrales. La 
Universidad Obrera de México 
Vicente Lombardo Toledano, 
participó como cede para la 
presentación de /as puestas en 
escena de /as obras: Quijote: 
vencedor de si mismo y Los 
niños perdidos 
La Universidad Obrera de 

Eventos Especiales México Vicente Lombardo 
Congreso Mexicano de Toledano, fue cede de este 
Sociologfa. Congreso organizado por el 
La mirada sociológica desde Colegio Mexicano de Sociologfa Público en General 250 3 días Del 22 al 24 de noviembre 
el Sur y el Centro de Ciencia y 

Desarrollo de la Complejidad 
i Humana, en donde se 
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realizaron: Conferencias 
Magistrales, Mesas de Trabajo, 
Mesas Temáticas, 
Presentaciones de Libros, y se 
otorgaron Premios a la 
lnvestiaación Sociológica 

Exposición colectiva de los 
En esta exposición la 
Universidad Obrera de México 

Alumnos del Taller de Pintura invita a los alumnos del taller a 
de Caballete de la UOM presentar sus trabajos Público en general 35 Inauguración 6 de noviembre Del 6 de noviembre al15 de 

realizados durante el 2017, con diciembre 
el fin de motivarlos en su 
oreoaración. 
En esta exposición el artista 
propone una creación de fuerza, 
de ferocidad, de alquimia, de 
astrología, de magia que un 
verdadero guerrero maneja con 
todos los elementales aliados a 

Exposiciones: él; dándoles una verdadera 
Arcángeles presencia en este plano. 
(prototipos inusuales) Estos ''prototipos inusuales" Público en general 16 Inauguración 9 de noviembre Del 9 al 30 de noviembre 
Exposición gráfica 

muestran una pequeña fracción De: Enrique Flores 
de lo que realmente representa Casarrubias 
un arcángel, sacando de un total 
contexto el concepto de ángel y 
actualizándolo a la 
posmodernidad y a los medios 
tecnológicos que hoy se 
manejan para el nuevo concepto 
público de las nuevas 
generaciones, millenians, "Y" y 
"Z". 

Eventos Externos Conferencia de Prensa del Público en general 120 3 horas Viernes 17 de noviembre 
Conferencia de Prensa del 4' Cuarto Festival Vive la Chido, 
Festival Vive la Chido 
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Revolución sonora 
inde/Jendiente 

Cine Club Charlie Chaplin Dios nunca muere Público enaeneral 19 82 minutos 4 de diciembre 
Lunes de Documental Crumb Público en aeneral 11 119 minutos 11 de diciembre 
Cine Club Char/ie Chaplin Tucker: un hombre v su sueño Público en aeneral 14 130 minutos 5 de diciembre 
Martes de Ficción 
Ciclo: Francis Cof)f)o/a 

El poder de la justicia Público en general 16 135 minutos 12 de diciembre 

Vida de perros 1 Los 
Cine Club Charlie Chaplin carpintontos 1 Los vagabundos 1 
Maratón: Comedias del Cine Soñar no cuesta nada 1 El rey Público en general 11 436 minutos 14 de noviembre 
Clásico de los cowboys 1 Una semana 1 

El estudiante novato 1 El hombre 
mosca 1 Tiemf)os modernos 
"Estrella de la noche" es una 
obra de teatro con estructura de 
pastare/a, con los personajes 
clásicos: el Diablo, el Angel, los 
pastores, pero contextua/izados 
en la cotidianidad y en 
situaciones contemporáneas. En 
pleno apocalipsis sexenal, 

Teatro Santos, un desempleado, 
Estrella de la noche Rodolfo, un músico frustrado y Público en general 137 90 minutos Sábados 2, 9 y 16 de 

Angel, un artista callejero, diciembre 
encuentran el amor y la 
esperanza, representada en una 
mujer: Estrella; ellos la buscarán 
como la única opción para 
quitarse el lastre social que los 
ha llevado a la marginación, sin 
percatarse que el mal, 
representado por distintos 
personajes, buscará, bajo la 
máscara del bien, embaucar, 
corromper y prostituir su 
espíritu. 

Presentaciones Literarias Es un espacio abierto a Público en general 15 2 horas Viernes 8 de diciembre 
Visitando a los Lectores escritores aue desean dar a 
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conocer sus obras, destinado a 
los alumnos del Taller de 
Creación Literaria de la 
Universidad Obrera y al público 
en general, y en colaboración 
con la Coordinación de 
Literatura deiiNBA. Escritor 
invitado: Ricardo Chávez 
Casta/leda (Ciudad de México, 
1961 ). Narrador con más de 50 
libros publicados. Ganador de 
premios internacionales como el 
premio Mercosur de Novela 
Juvenil 2009 y el Premio 
Iberoamericano de Cuento Julio 
Corlázar 2012. En México, ha 
obtenido el Premio Nacional de 
Cuento San Luis Potosí 1991 y 
el Premio Nacional de Novela 
José Rubén Romero 1994, entre 
otros. 

Conferencia El TLC, Consecuencias y 
Conferencista: Juan José Alternativas para México 
Dávalos López, de la Público en general 6 2 horas Jueves 7 de diciembre 
Facultad de Economía de la 
UNAM 
Foro La Participación de la Mujer 
Participan: Rosa Ma. Cubana Frente al Bloqueo 
Cabrera Lotfe, representante Económico 
del Grupo de Trabajo del 
Foro de Sao Paulo y Sergio Público en general 30 2 horas Miércoles 13 de diciembre 
Chaviano Llerena, 
Presidente de la Asociación 
de Cubanos Residentes en 
México- José Martl 
Eventos Especiales La Fundación Chavoya A. C., La Alumnos del Tercer Año de 
Presentación de la obra: Fundación ACIBEC y la la Secundaria Diurna Núm. 6 95 60 minutos Lunes 18 de diciembre 
La Tia Cuca Universidad Obrera de México "Carlota Jaso" 
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presentaron a los alumnos de 
tercer año de la Secundaria 
Diurna Núm. 6 "Carlota Jaso", la 
obra de teatro "La Tia Cuca", la 
cual habla sobre las 
Enfermedades de Transmisión 
Sexual 
La Universidad Obrera de 

Eventos Externos México, fue cede de la Alumnos y padres de familia 
Pastare/a Infantil presentación de la pastare/a del Jardln de Niños Mickey 85 3 horas Martes 19 de diciembre 

infantil del Jardln de Niños Mouse 
Mickey Mouse 
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ANEXO IV: COORDINACIÓN DE ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

CATEGORIA CONTENIDO 1 OBJETIVO 1 PUBLICO A QUIEN TOTAL, DE TOTAL, DE DURACIÓN DEL PERIODO DE 
OFERTA EDUCATIVA JUSTIFICACIÓN SED/RIGE BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS PROGRAMA IMPARTICIÓN 

DIRECTOS INDIRECTOS 
Formar personas que cuenten con los 
conocimientos que los faculten para 
analizar, identificar, evaluar los factores 
relacionados con los procesos de 
alimentación y nutrición, permitiéndoles 

CURSO Nutrición responder oportunamente a los Público en General 22 88 90 horas Marzo a Diciembre 
problemas de nutrición de la población, 
por medio de la aplicación adecuada 
de las medidas de prevención de 
enfermedades y conservación de la 
salud. 
Profundizar en las ideas que dieron 
forma al arte en Mesoamérica haciendo 

SEMINARIO Códices de Anawak un paralelismo con su cosmovisión, Público en General 15 60 40 horas 
Marzo a agosto 

religión, calendario, astronomía y 
filosofla. 
Profundizar en las ideas que dieron 

Identidad y ralees forma al arte en Mesoamérica haciendo 
Septiembre a febrero SEMINARIO un paralelismo con su cosmovisión, Público en General 12 48 40 horas del Anawak 

religión, calendario, astronomía y 
filosofía. 
El alumno aprenderá los dos procesos 

TALLER Spirulina básicos para su cuidado, hacer crecer 
Público en General 5 20 30 horas 

Octubre a diciembre 
el cultivo y cosechar/a. 

La lengua náhuatl está presente en 
diversos ámbitos de la vida cotidiana, 
como: la alimentación, los 

CURSO Lengua Náhuatl nahuatlismos, la flora, la fauna, y en 
Público en General 19 100 72 horas Febrero a diciembre 

cada una de las comunidades, 
localidades y pueblos de nuestro país 
de habla náhuatl. El alumno aprenderá 
a pronunciar v hablar el idioma. 
Se abordará el concepto función y 

Farmacia Viva diversidad en los órganos vegetales. 
Septiembre a 

TALLER Modulo 11 Para poder determinar las partes 
Público en General 10 40 18 horas diciembre medicinales útiles de cada especie, 

logrando su reconocimiento en base a 
claves dicotómicas, v comprobar la 
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identidad con su clasificación y 
nomenclatura. 
La vida y sus mecanismos se pueden 
entender desde el lenguaje químico. 
Particularmente hablando de 
sustancias medicinales, se pueden 

Farmacia Viva reconocer familias que comparten 
12 48 18 horas 

Diciembre a febrero 
Modulo 111 determinados efectos en el organismo. 

De cada grupo se aborda su definición, 
cualidades terapéuticas, plantas 
representativas que los contienen y su 
administración. 
Por medio de este taller el participante 
aprenderá a resolver y elaborar sus 
procesos de duelo. Que se dan como Público en General 25 100 78 horas Agosto a diciembre 

CURSO Tanatología resultado de pérdidas 
significativas de: otro ser humano, 
relación, animal, obieto, etc. 

Es ayudar y hacer entender al usuario, 
que al encontrar el sentido biológico del 
síntoma o enfermedad hay una 

Biodescodificación información del inconsciente que le Septiembre a 
CURSO y herramientas quiere decir algo. Lo cual va a Público en General 13 52 36 horas diciembre 

alternativas permitirnos darnos cuenta que la 
enfermedad es el esfuerzo que hace la 
naturaleza para curar al hombre y no 
es el hombre el que tienen que curar a 
la enfermedad. 
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CATEGORIA CONTENIDO 1 OBJETIVO 1 PUBLICO A QUIEN TOTAL, DE TOTAL, DE DURACIÓN PERIODO DE 
SERVICIO A LA COMUNIDAD JUSTIFICACIÓN SE DIRIGE BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS DEL IMPARTICIÓN 

DIRECTOS INDIRECTOS PROGRAMA 
' 

' El Qi gong es un método de ' 

meditación en movimiento, 
relacionado con la medicina 
tradicional china, que comprende 

TALLER Gimnasia China Viernes 
mente y cuerpo. Esta gimnasia se Público en General 57 228 Anual Enero a diciembre 
práctica con objetivos orientados a 
la salud y literalmente significa 
"trabajo de la respiración" o 
"cultivo de la energía" 

Dar a conocer y practicar las 
terapias que han mantenido al ser 
humano sano y funcional durante 

Circulo de Terapias 
milenios. Las terapias y medicinas 
tradicionales de las culturas Público en General 37 148 240 horas Febrero a diciembre 

Naturales 
madre tienen una sorprendente 
armonía y pueden ser 

' TALLER equivalentes a las convencionales 
v complementarias. 
Este es un curso práctico para 

Circulo de Terapias trabajar la energía y ayudar a 
Naturales conseguir el equilibrio ffsico y 

Público en General 110 440 152 horas Febrero a diciembre 
Kuekueyochipawa emocional, para aplicar tanto a 
viernes uno mismo como para realizarlo a 

otras personas. 

· CATEGORIA CONTENIDO 1 OBJETIVO 1 LUGAR EN QUE PUBLICO A QUIEN TOTAL, DE TOTAL, DE DURACIÓN PERIODO DE 
PROYECTOS/EVENTOS JUSTIFICACIÓN SE DESARROLLA SE DIRIGE BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS DEL . IMPARTICIÓN 

DIRECTOS INDIRECTOS PROGRAMA 
Trabajo de investigación para En las Estudiantes de la 
continuar el proceso de instalaciones de la asignatura de 

6 6 10 meses 
Agosto a junio 18 

elaboración de estrategias UOM Pedagogfa Profesional 
pedagógicas para la de la FES Acatlán 
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Formación en la solidaridad y enseñanza de la economía 
la colaboración solidaria 

Estudiantes de la 
Luis López Liera Entrevista De investigación Ofc. De Luis López asignatura de 

6 6 Único dfa 30 de noviembre Llera Pedagogía Profesional 
Red T/á/oc de la FES Acatlán 

! 
Generar una propuesta Comunidad del Comunidad de los 

i Encuentro con la educativa para fomentar Sauz, municipio en municipios de San 
10,11y12de Cooperativa Agropecuaria y prácticas solidarias en el seno San Luis de la Miguel de Allende y 6 150 3días 

noviembre el grupo de la FES- Acatlán de una comunidad productiva. Paz, Guanajuato San José lturbide, 
Gto. 

Grupo de Trabajo de la FES- Presentación del proyecto ... En las Área de Desarrollo 

Acatlán instalaciones de la Integral Comunitario 10 150 Único dfa 14 de diciembre 
UOM 

Entrevista en Radio Divulgación de las actividades ECOSOL- Público en General 
Miles Miles Único día 12 de noviembre Educación de nuestra área TLAXCALA 

Entrevista en Proyectarte DivulgE!ción de las actividades Instalaciones de la Público en General 
Cientos Cientos Único dfa 17 de noviembre radio de nuestra área radio 

Difundir entre la comunidad el 30 de septiembre 
consumo local de los diversos En/as Público en General y 1 de octubre 
productos sin conservadores. instalaciones de la 14y15de 

UOM octubre 
T/ANKISTL/ 30 60 Una vez al mes 25 y 26 de 

noviembre 
2 y3de 

diciembre 17 

Chamán se nace. En México, 
Presentación de/libro ser chamán o chamana En las 
Iniciaciones Chamánicas implica haber nacido con el instalaciones de la Grupos del Circulo de 
El trance y los sueños en el don y UOM Terapias Naturales y 130 520 Único día 6 de octubre 
devenir del chamán haber recorrido un camino Kuekueyochipawa 

1 Antonella Fagetti que tarde o temprano lleva a 
1 la revelación de la verdadera 
1 

! condición de la persona. 

1 Oía Internacional de la 
En conmemoración del Día 
Internacional de la Medicina 

130 520 Único día 20 de octubre Medicina Tradicional Tradicional se fomentará su 
uso a través de ponencias 
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impartidas por académicos de En las Grupos del Circulo de 
la UNAM, UAM y la instalaciones de la Terapias Naturales, 
Universidad Obrera de UOM Kuekueyochipawa y 
México, que promueven su público en general 
uso, así como el rescate a /as 
tradiciones. 
Mejorar el desempeño del En/as 

Plantilla docente profesor e informar sobre los instalaciones de la Maestros 
9 9 Onico día 

Octubre a 
nuevos lineamientos de UOM Noviembre 
trabaio 
Evaluar el desempeño de En/as Comunidades rurales, 
cada una de las instalaciones de la campesinos y 
organizaciones participantes UOM cooperativas 

Registro de Programas de para ofrecerles apoyo que les 
En el mes de noviembre se comenzó con los tramites necesarios Servicio Social en la UNAM permita subsanar algunas de 

sus limitaciones, para lograr el 
mejor desarrollo de cada una 
de ellas. 
Uno de los proyectos más 
prometedores para integrar a 

Hidalgo y Comunidades Proceso 18 de octubre Horno con Tecno/og/a Solar la gente en el proceso de 10 40 
trabajo colectivo se realiza Guanajuato ind/genas y rurales continuo 

con ióvenes de dos estados 

Seminario con la Pastoral Instalaciones de la 
21 y 22 de 

Social en la región Coyoacán Taller para formar promotores Universidad 
Convocatoria Pública 500 2,000 Onicos días octubre Pontificia de -Tia/pan 

México 
Proyecto: Establecimiento y 

Incubación de empresas Proceso 4 de diciembre desarrollo de una empresa Querétaro Colectivo urbano 15 60 
comunitaria comunitarias continuo 

Equipamiento En la cocina comunitaria para 
Guanajuato Comunidad ind/gena y 

70 280 Proceso 5 de diciembre la Coooerativa Agropecuaria rural continuo 
Supervisión técnica de 

Instalación eléctrica instalaciones eléctricas con 
Guanajuato Comunidad ind/gena y 

70 280 Proceso 
6 de diciembre los compañeros del SME en rural continuo 

la Coop.erativa Aqropecuaria 

18 organizaciones 

Fundación Estadounidense Organización Comunitaria Bajío Comunidad rural (se consideran 50 
900 Evento único 7 de diciembre integrantes en 

cada una) 
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Para el diseño de la En las Estudiantes de la Proceso Seminario- Taller publicación electrónica de instalaciones de la carrera de Diseño 8 continuo 
9 de diciembre 

economía solidaria UOM Gráfico de la UNAM 
Reunión para convocar a la 

En la delegación Líderes campesinos 200 representados Proceso 
11y12de 

Líderes campesinos formación de empresas de 20 estados de la 120 diciembre 
comunitarias Cuauhtémoc 

república. 
por cada líder continuo 

Asesorar colectivos con 

Asistencia Técnica construcciones dañadas en Michoacán y 
Colectivos rurales 200 800 En proceso 

17, 18,19 y 20 de 
los estados de Michoacán y Guanajuato diciembre 
Guanajuato 

CATEGORIA CONTENIDO 1 OBJETIVO 1 PUBLICO A QUIEN TOTAL, DE TOTAL, DE DURACIÓN DEL PERIODO DE IMPARTICIÓN 
ORGANIZACIÓN JUSTIFICACIÓN SE DIRIGE BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS PROGRAMA 
COMUNITARIA DIRECTOS INDIRECTOS 

Asistencia técnica a Actualmente se visita para 
proyectos comunitarios ofrecer asistencia técnica, Cooperativas, ejidos, En Guerrero 600 En Guerrero 200 mil 

seguimiento y evaluación de comunidades, En Michoacán 50 En Michoacán 50 mil 
proyectos sociales sindicatos y empresas En Puebla 200 En Puebla 1,000 
previamente establecidos en que sean parcial o En Hidalgo 7 En Hidalgo 250 ANUAL Enero a Diciembre 
los estados de Guerrero, totalmente propiedad En Guanajuato 35 En Guanajuato 875 
Michoacán, Puebla, Hidalgo, de los trabajadores. En Veracruz 15 En Veracruz 375 
Guanajuato, Querétaro, En el Estado de En el Estado de 
Veracruz y Estado de México. México 25* México 625* 
Se realizan en el año de 2 a 3 
visitas a cada uno de los 
proyectos. 

Gira por proyectos y Seguimiento y evaluación 13 comunidades 50 por comunidad 
empresas comunitarias indígenas rurales y en promedio 2,600 Un mes Diciembre - enero 2018 

urbanas - ---
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ANEXO V: FONDO HISTÓRICO VICENTE LOMBARDO TOLEDANO 

TEMAS OBJETIVO DE LA LUGAR DE 
AVANCES 

AREAS OBJETIVO GENERAL FUNCIONES PERFIL OCTUBRE 2017 CONSULTADOS CONSULTA PROCEDENCIA DICIEMBRE 2017 
Clasificación, Proporcionar Durante el 
conservación y información y apoyo a -Político -Movimiento Obrero -Investigaciones -Instituciones periodo señalado, 
digitalización de estudiantes, Mexicano e especializadas. académicas de se continúa 
documentación personal maestros, -Sindical internacional. toda la República agregando 
y laboral del Doctor historiadores, -Creación de Tesis Mexicana. información 
Vicente Lombardo investigadores -Social -Sindicalismo en para obtener grados encontrada en las 
Toledano. nacionales e México, América Latina, académicos de -Instituciones diferentes 

internacionales, así Europa y Asia. Licenciaturas, académicas secciones del 
como a la población maestrías y Internacionales de área a esta base 
en general que -Organizaciones e doctorados. América Latina, de datos, la cual 1 

! requieran realizar Instituciones como Europa y Asia. ya se encuentra 
investigaciones, CGOCM, CROM, CTM, -Investigación para disponible para su 
estudios o consultas CTAL, FSM. elaboración de libros. -Institutos de consulta, 

Archivo documental: especializadas de Investigación en asimismo, se 

Vicente Lombardo algún tema -Política Nacional -Investigaciones México. corrigen y 
Toledano relacionado con el personales. actualizan los 

movimiento obrero -Historia de México documentos ya 
mexicano e digitalizados. 
internacional, historia -Exilio Español 
de México, huelgas, 
sindicalismo, 
trabajadores 
mexicanos, temas de 
carácter político-social 
y de la vida y obra del 
Doctor Vicente 
Lombardo Toledano 
durante la época de 
los años 1894-1969 a 
través de una 
plataforma digital. 

Archivo documental: Clasificación, Proporcionar Durante el 
conservación v información v aoovo a -Político periodo señalado 

1 
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Vicente Lombardo digitalización de estudiantes, -Movimiento Obrero -Investigaciones -Instituciones también se 
Toledano, documentación personal maestros, -Sindical Mexicano e especializadas. académicas de continúa 
(sección y laboral del Doctor historiadores, internacional. toda la República agregando 
manuscritos) Vicente Lombardo investigadores -Social -Creación de Tesis Mexicana. información 

Toledano. nacionales e -Sindicalismo en para obtener grados encontrada en 
internacionales, así México, América Latina, académicos de -Instituciones diferentes 
como a la población Europa y Asia. Licenciaturas, académicas secciones del 
en general que maestrías y Internacionales de área a esta base 
requieran realizar -Organizaciones e doctorados. América Latina, de datos. 
investigaciones, Instituciones como Europa y Asia. 
estudios o consultas CGOCM, CROM, CTM, -Investigación para 
especializadas de CTAL, FSM. elaboración de libros. -Institutos de 
algún tema Investigación en 
relacionado con el -Política Nacional -Investigaciones México. 
movimiento obrero personales. 
mexicano e -Historia de México 
internacional, historia 
de México, huelgas, -Exilio Español 
sindicalismo, 
trabajadores 
mexicanos, temas de 
carácter polltico-social 
y de la vida y obra del 
Doctor Vicente 
Lombardo Toledano 
durante la época de 
los años 1894-1969 a 
través de una 
plataforma digital. 

Archivo documental: Clasificación, Proporcionar -Antecedentes -Investigaciones -Instituciones Durante este 
conservación y información y apoyo a -Social históricos de la esnecializadas. académicas de oeriodo señalado, 
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Universidad Obrera digitalización de los investigadores y Universidad Obrera de toda la República se reclasifica y se 
de México documentación de la población en general -Cultural México. -Creación de Tesis Mexicana. digitaliza esta 

Historia de la que requieran realizar -Antecedentes para obtener grados sección logrando 
Universidad Obrera de investigaciones sobre -Académico Históricos de/Instituto académicos de -Instituciones un avance del 
México, sus orígenes y la Universidad Obrera Politécnico Nacional. Licenciaturas, académicas 35%. 
antecedentes históricos. de México fundada en -Universidad Gabino maestrías y Internacionales de 

1936. Barreda. doctorados. América Latina, 
-Preparatoria Gabino Europa y Asia. 
Barreda. 
-Asociación Pro Cultura -Institutos de 
Nacional Investigación en 

México. 

Clasificación, Proporcionar -Movimiento Obrero -Investigaciones -Instituciones Durante este 
conservación y información y apoyo a -Po/ftico Mexicano e especializadas. académicas de periodo se ha 
digitalización de las los investigadores y internacional. toda la República logrado un 100% 
fotografías. población en general -Sindical -Investigaciones Mexicana. de avance en 

que requieran realizar -Sindicalismo en personales dicha 
investigaciones de -Social México, América Latina, digitalización. 
algún tema en Europa y Asia. Se trabaja en la 
específico y dar realización de una 
testimonio en imagen -Organizaciones e base de datos 
de los principales Instituciones como para almacenar 

Fototeca acontecimientos de CGOCM, CROM, CTM, estos archivos de 
ese tiempo. CTAL, FSM. imagen. 

Asimismo, se 
-Exilio Espallol continúan, 

clasificando y 
digitalizando 
fotografías 
encontradas en 
diferentes 
secciones del 
área. 

Clasificación, Proporcionar -Instituciones Durante este 
Area de Carteles conservación y información y apoyo a -Polftico - Sindicalismo en -Investigaciones académicas de periodo se 

digitalización de carteles. los investigadores y México y América especializadas. toda la República continúan 
ooblación en general -Social Latina. Mexicana. ordenado v 
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que requieran realizar -Investigaciones clasificado los 
investigaciones -Sindical -Movimiento Obrero en personales. mencionados 
especializadas, así México y América carteles para 
como dar testimonio a -Cultural Latina. -Investigaciones iniciar su 
través de carteles y/o escolares. digitalización, se 
anuncios de época. -Académico cuenta con un 
Dar a conocer las avance del 35%. 
diversas formas de 
manifestación de 
diversos temas e 
instituciones y de la 
UOM 

Actividad: Atención a Investigadores (Investigaciones Especializadas). 

FECHA DE VISITA NOMBRE DEL INVESTIGADOR PROCEDENCIA NACIONALIDAD 

01-agosto-2017 Sebastián Rivera Mir Colegio Mexiquense Mexicana 
14-septiembre-2017 Sebastián Rivera Mir Colegio Mexiquense Mexicana 
18-septiembre-2017 Sebastián Rivera Mir Colegio Mexiquense Mexicana 
16-septiembre-2017 Osear Onofre Ortega Colegio de México Mexicana 
11- octubre-2017 Osear Onofre Ortega Colegio de México Mexicana 
20-octubre-2017 Osear Onofre Ortega Colegio de México Mexicana 
22-octubre-2017 Josué Bus/amante González Colegio de Michoacán Mexicana 
22-octubre-2017 Marco A. Segura Investigación Personal Mexicana 
13-noviembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
14-noviembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
15-noviembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
15-noviembre-2017 Josué Bus/amante González Colegio de Michoacán Mexicana 
17-noviembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
21-noviembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
27-noviembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
27-noviembre-2017 Antony Good New York University E.U.A. 
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-

28-noviembre-2017 Antony Good New York University E.U.A. 
29-noviembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
30-noviembre-2017 Raúl Mújica Astorga Universidad Autónoma de México Mexicana 
01-diciembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
04-diciembre-2017 Carlos Ricardo López Gómez Instituto Mora Mexicana 
07-diciembre-2017 Raúl Mújica Astorga Universidad Autónoma de México Mexicana 

-

Actividad: Revisión y corrección técnica de fichas bibliográficas de libros registrados en la base de datos. 

AVANCE 
i ACTIVIDAD OBJETIVO GENERAL FUNCIONES Octubre 2017 ' 

Diciembre 2017 
Corregir, mejorar y complementar la información 

Revisión y corrección técnica de fichas contenida en los 16,200 registros de los libros 

bibliográficas de libros registrados en la dados de alta en la base de datos que Proporcionar al usuario información clara y Durante el periodo señalado, se han corregido 

base de datos de la biblioteca de la comprende el acervo bibliográfico de la precisa de datos exactos sobre un libro que 148 fichas de libros, logrando un avance de 3665 

Universidad Obrera de México. biblioteca de la Universidad Obrera de México, requieran consultar. fichas corregidas. 
que están a disposición de los usuarios de la 
misma. 

Actividad: Colaboración con Instituciones, museos y/o organizaciones sociales para realización de exposiciones culturales. 

ACTIVIDAD OBJETIVO GENERAL INSTITUCIÓN CON LA QUE SE COLABORA TITULO DE EXPOSICIÓN 
MATERIAL DE 
COLABORACIÓN 

Colaboración con Instituciones, 
Colaborar con Instituciones, 

Obra del Taller de Gráfica 
museos y/o organizaciones Popular: "Detengamos la 
sociales para la realización de culturales, sociales, académicas e 

Guerra", cartel anunciado en el 
exposiciones cultura/es. instituciones en general, con el 

Instituto Nacional de Antropología e Historia. 
"Los 100 días que hicieron al Primer Congreso Nacional por la 

Préstamo de obras como préstamo de obras históricas y 
(Museo Nacional de Historia) 

México moderno. El debate por Paz. 
representativas en un contexto la Constitución, 1916-1917" carteles, cuadros, fotografías, 
histórico de México para su estudio 

Archivo Histórico "Lombardo 
cintas de audio y documentos Toledano" de la Universidad 
históricos. y exposición. 

Obrera de México, A. C. 
--· --

S 



ANEXO V: FONDO HISTÓRICO VICENTE LOMBARDO TOLEDANO 

Colaboración con Instituciones 
museos y/o organizaciones ' Colaborar con Instituciones 

sociales para la realización de culturales, sociales, acadé~icas e 

exposiciones culturales. instituciones en general con el 
48 obras del Taller de la Gráfica 

Préstamo de obras como préstamo de obras histÓricas y Instituto Nacional de Bellas Artes. "Estampa y Lucha: El Taller de la 
Popular. 

carteles, cuadros, fotografías, representativas en un contexto (Museo Nacional de la Estampa) Gráfica Popular (1937-2017)" 
Archivo Histórico "Lombardo 

cmtas de audio y documentos histórico de México para su estudio 
Toledano" de la Universidad 

históricos. y exposición. 
Obrera de México, A C. 

-· --

BIBLIOTECA "Fondo Histórico Lombardo Toledano". 

USUARIOS: 

FECHA DE 
NOMBRE DEL USUARIO PROCEDENCIA TEMA DE INVESTIGACIÓN NOMBRE DEL LIBRO PRESTADO VISITA 

27 de septiembre de 2017 Alejandro Tamayo UOM Estudio NIA 
27 de septiembre de 2017 Eduardo Peña Castillo UOM Estudio NIA 
27 de septiembre de 2017 Alberto Muciño UOM Estudio Constitución Polltica. 
05 de octubre de 2017 Alejandro Tamayo UOM Estudio NIA 
09 de octubre de 2017 Rosario Zavala Tavera UOM Estudio NIA 
10 de octubre de 2017 Patricia Sánchez Pérez UOM Estudio NIA 
1 O de octubre de 2017 Rosario Zava/a Tavera UOM Estudio NIA 
10 de octubre de 2017 Xochilt Ve/arde UOM Artes plásticas NIA 
11 de octubre de 2017 Rosario Zava/a Tavera UOM Estudio NIA 
11 de octubre de 2017 García Velazco Ruby UOM Estudio NIA 
12 de octubre de 2107 Xochi/t Ve/arde UOM Artes plásticas NIA 
12 de octubre de 2017 Francisco Javier Alba UACM Multinacionales NIA 
17 de octubre de 2017 Esmeralda Peña Ramlrez UOM Estudio Pequeño Larousse /lustrado 
18 de octubre de 2017 Beatriz B. López UOM Estudio NIA 
18 de octubre de 2017 Carlos Hemández UOM Estudio NIA 
18 de octubre de 2107 Xochilt Ve/arde UOM Artes plásticas NIA 
19 de octubre de 2017 Fernando Te/lo FEDEX Conquista de la Nueva España Conquista de la Nueva E 
20 de octubre de 2017 Marco González UOM Estudio NIA 

_1Q_ciE¡ octubre de 2107 Xochilt Ve/arde UOM Artes plásticas NIA 
--···-
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ANEXO V: FONDO HISTÓRICO VICENTE LOMBARDO TOLEDANO 

20 de octubre de 2017 Osear Onofre Ortega UOM Estudio NIA 
22 de octubre de 2017 Marco Gonzáfez UOM Estudio NIA 
22 de octubre de 2017 Josué Bustamante G. UOM Estudio NIA 
23 de octubre de 2017 Fernando Te/lo UOM Estudio NIA 
24 de octubre de 2017 Luis Alberto Pineda UOM Estudio NIA 
24 de octubre de 2017 Monserrat P. UOM Estudio NIA 
24 de octubre de 2017 Rosario Zavafa Tavera UOM Estudio NIA 
30 de octubre de 2017 Tha/la Lucio Peña Reyes UOM Estudio NIA 
1 de noviembre de 2017 Xochift Ve/arde UOM Artes plásticas NIA 
6 de noviembre de 2017 Guillermo Fabela Q. UOM Seguridad Pública Seguridad Pública 
6 de noviembre de 2017 Xochilt Ve/arde UOM Artes plásticas NIA 
6 de noviembre de 2017 Humberto G. UOM SegtJridad Pública Ser:~uridad Pública 
7 de noviembre de 2017 Xochilt Ve/arde UOM Artes plásticas NIA 
9 de noviembre de 2017 Pablo C. UOM Estudio NIA 
1 O de noviembre de 2017 Revna Guzmán Contreras UOM Estudio NIA 
10 de noviembre de 2017 Xochi/t Ve/arde UOM Artes plásticas NIA 
10 de noviembre de 2017 ltzá Mata Tapia UOM Estudio NIA 
13 de noviembre de 2017 Laura Acosta del Valle SEP Estudio NIA 
13 de noviembre de 2017 Maria Raquel Mufloz Pérez UOM Estudio NIA 
13 de noviembre de 2017 Mar:~da Vega Durán UOM Estudio NIA 
14 de noviembre de 2017 Rosario Zava/a T. UOM Estudio NIA 
14 de noviembre de 2017 Pablo C. UOM Estudio NIA 
15 de noviembre de 2017 Betsabé Dlaz UOM Estudio NIA 
16 de noviembre de 2017 Pablo C. UOM Estudio NIA 
21 de noviembre de 2017 Lourdes S. UOM Estudio NIA 
22 de noviembre de 2017 Aidé Aragón S. UOM Estudio NIA 
27 de noviembre de 2017 Lourdes Acosta del Valle SEP Estudio NIA 
27 de noviembre de 2017 Betsabé Díaz UNAM Estudio NIA 
27 de noviembre de 2017 Karla Rulz UOM Estudio NIA 
4 de diciembre de 2017 Betsabé Díaz UOM Estudio NIA 
4 de diciembre de 2017 Graciefa Estrada UOM Estudio NIA 
7 de diciembre de 2017 Elvira Pérez Cortés UOM Estudio NIA 
11 de diciembre de 2017 Betsabé Diez UOM Estudio NIA 
12 de diciembre de 2017 HomeroZ. UOM Estudio NIA 

, 14 de di2iembre de 2017 Wifber Morales Reyes UOM Estudio NIA 
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ANEXO VI: COORDINACIOÓN EDITORIAL 

CATEGORIA CONTENIDO 1 OBJETIVO 1 PUBLICO A QUIEN SE DIRIGE TIPO DE PERIODO DE TOTAL, DE EJEMPLARES 
JUSTIFICACIÓN PUBLICACIÓN PUBLICADOS 

Revista Trabajadores Esta publicación busca contribuir en la Publicación dirigida a trabajadores, 
discusión y análisis de los problemas sindicalistas, estudiosos del Bimestral 
que aquejan en la actualidad el mundo movimiento obrero y público en Núm. 122 septiembre - Octubre 3,000 
de los trabajadores. general. 

Revista Trabajadores Esta publicación busca contribuir en la Publicación dirigida a trabajadores, 
discusión y análisis de los problemas sindicalistas, estudiosos del Bimestral 
que aquejan en la actualidad el mundo movimiento obrero y público en Núm. 123 noviembre - Diciembre 3,000 
de los trabajadores. general. 

Libro "Jorge Fuentes Morúa. El doctor Jorge Fuentes Morúa fue Publicación dirigida a los 
Obra Reunida" integrante de importantes trabajadores, sindicalistas, 

organizaciones académicas y sociales, estudiosos del movimiento obrero y 
además de un profundo investigador público en general. 
de los movimientos sociales del pafs. 1,000 
Era también colaborador habitual de 
nuestra institución, as! como de 
nuestras publicaciones, en especial de 
la revista Trabajadores. 

Ventana Obrera Dar cuenta de los acontecimientos Publicación digital dirigida a 
coyunturales que afectan a la sociedad trabajadores, sindicalistas, Semanal Versión Digital 
mexicana de una manera sencilla y estudiosos del movimiento obrero y 
amena. público en general. 
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