INFORME DE EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO 2009
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Nombre: Programa de Mejoramiento del Profesorado
Entidad Responsable del Programa: Secretaria de Educacion Publica
DATOS GENERALES DEL EVALUADOR EXTERNO
Nombre de la Institucion Evaluadora: C-230 Consultores, S. C.
Coordinador(a) de la Evaluacion: Radl Abreu Lastra

DATOS GENERALES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DEL
SEGUIMIENTO A LA EVALUACION

Unidad Administrativa Responsable de dar seguimiento a la evaluacion:
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)

Nombre del Servidor Publico Titular de la Unidad Administrativa Responsable de
dar seguimiento a la evaluacion:

Thania de la Garza Navarrete, Correo electrénico: tgarza@coneval.gob.mx, Teléfonos:
5481-7200 ext. 70027

Nombre de la Unidad Administrativa responsable de operar el programa:
Unidad Administrativa: Direccién General de Educacion Superior Universitaria

Nombre del Servidor Publico Titular de la Unidad Administrativa Responsable de
operar el Programa:
Dra. Sonia Reynaga Obregén

Nombre del Titular Responsable de operar el Programa:
M. en C. Guillermina Urbano Vidales

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Procedimiento de la Contratacion: Adjudicacién directa derivada de un procedimiento
de invitacién a cuando menos tres personas.

Tipo de Evaluacién: Evaluacién Especifica de Desempefio a partir de los términos de
referencia emitidos por CONEVAL.

Objetivo: Muestra el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas del ejercicio fiscal 2009, a partir de una sintesis de la informacion contenida en
el Sistema de Evaluacién de Desempefio (SED) y mediante el analisis de indicadores



estratégicos y de gestion que permiten conocer los resultados de la aplicacion de los
recursos publicos presupuestarios.

Costo de la Evaluacion: $56,493.45
Fuente de Financiamiento: Recursos Presupuestales 2010 del CONEVAL
DESCARGA DE LOS DOCUMENTOS

Informe Ejecutivo

Informe Completo

Documento de Posicionamiento Institucional

SEGUIMIENTO DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE LA
EVALUACION EXTERNA 2009

Documento de Posicionamiento Institucional




