DESTINO OF LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIREN EL CONSEJO PARA LA ACREDITACKIN DE LA EDUGACION SUPERIOR A.C.
En términas de la fracgién |, del Dacrete de Presupuesto de Egrescs de la Federacltn para ef Ejerciclo Fiscal 2014

Desglose del yasta carrente do operacidn

Lainformacién presentada es agumulada al periodo que se reporta

Enerc a Diclembre 2014
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DESTING DE LOS RECURS0CS FEDERALES QWE RECIBEN EL CONSEJ0O PARA LA ACREDITACION DE LA EBUCACION SUPERIOR A.C,

En términos de [a fraccidn ), del Decreto de P s de E de 1a Fed i6n para ef Ejercicio Fiscal 2614
Besglose del gasto corsients de of G
Ea i i tada es al pariodo qua se reparta

Periedo de En;ro-Ma:zo 24

Fraccion I PRIMER TRIMESTRE. 2014

CUMULADQ -

Estructura de la Plantilla -

S R 5 B S Acumulada -
Febrero : . | Febrara:: | Enéioamarze
COPAES DIR. GENERAL 153.48 76.74 230.20 1 1 1 Director General COPAES 152.48 76.74 230.20 460.42
COPAES DIR. DE AREA 78.23 39.1% 78.23 1 1 1 Director Técalce COPAES 78.23 9.1 78.23 195.56]
COPAES DIR, DE AREA 7823 39t 147.33 1 1 1 D. da G. Adminisirativa COPAES 23 391 §17.33 234.87]
COPAES SUBDIRECTOR 39,96 10.99 59.98 1 1 1 Subdir. De Contabilidad COPAES 39.9% 19.99 53.98 118.96
COPAES SUBDIRECTOR 39.9% 39.89 59.98 1 1 1 Subdir. Da Vine, Institucional GOPAES 30.9% 30.99 55.88 134.95
COPAES SUBDIRECTOR 39.98 19.99 59.98 1 1 1 Subdir. Juridica COPAES 38.99 19.9¢ §9.95 119.98
COPAES SUBDIRECTOR 38.8% 39.89 39.99 1 1 1 Subdir. Gestidn Estral. COPAES 3089 39,89 38,99 119.96
COPAES ASESOR EXTERNO 47.00 23.50 70.50 1 1 1 Asesor Académico COPAES 47,00 23.50 10.50 141.00
COPAES COORMNADGR DE CONTROL 25.00 12.50 12.50 k] 1 1 Estadislica de acredit. y sisl. CCPAES 25.00 12.50 12.50 56,00
COPAES COORDINADORA DE COMUNICAGION 17.84 17.84 17.84 1 1 1 Difusion de actvs. Copaes COPAES 17.84 17.84 17.84 53.52
COPAES ADULIAR ADMTIVA. 15.00 1747 15,00 1 1 1 Actys, Secretariales COPAES 15.00 1747 15.00 47.47
COPAES MENSAIERD GESTOR 10.00 10.00 £5.00 1 1 1 Enirega de doclos. y geslorfa COPAES 10.00 10.08 16.00 35,00
COPAES SECRETARIA 10.00 16.00 5.00 1 1 1 Actus. Secrelanales COPAES 10.00 1e.00 5.00 25.00
COPAES CHOFER 8.00 9.00 26.83 1 1 1 Chofer Direclor General COPAES 9.00 9.00 26.93 44.93
COPAES APOYO CONTABLE 23.50 23,50 1 1 Asesoria Conlabla COPAES 23.50 23.50 47.00
COPAES CHOFER 5.00 1 Chofer Director Generat COPAES 5.00 500
603.72 288.73 B36.95 14,00 15.00 16.00 603.72 388.73 836.95 1,830
ACUMULADO A MARZO MILES DE PESOS 1,839.00
45

NOTA: $6lo hay un chafer, en esta periode renuncid el qus eslaba colaborande en Copaes y se fizo clra conlralacién.




BESTINO BE |.0S RECURSOS FEDERALES GiUE RECIBEN EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR A.C.
En términos de la fraccidn I, del Decrelo de Presurpuesto de Egresos de J2 Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014
Desglose dal gaste carriente de oparacion

Lai idn p es al periodo que se faporta
Periode de Abril-Junio / 2014

Fraccion Il

uctura de la Pla

Acumulado

abrij-Mayo- |

COPAES DIR. GENERAL 0.00 230.22 230.22 1 1 i Dilrector General COPAES 0.00 22022 230.22 460.45
COPAES CIR. DE AREA 0,00 166.45 78,23 1 1 t Director Téenico COPAES 0.00 155.45 823 23468
COPAES DiR. DE AREA 0.00 156.45 72.23 i 1 1 D. de G. Administrafiva COPAES Q.00 156.45 7823 23d.60
COPAES SUBDIRECTOR 19.89 £9.98 39.99 1 1 1 Subdlr. De Cantabilided COPAES 19.99 59.98 39.68 119.85
COPAES SUBDIREGTOR 1988 5¢.08 30.99 1 1 1 subdir. Da Vine. Institucionai GOPAES 19.99 59.98 39.89 119.56
COPAES SUBDIRECTQR 19.99 59,98 39.99 1 1 1 Subdir. Juridico COPAES 19.99 59.88 39.88 119.86
COPAES SUBDIREGTOR - 18,99 59.98 4099 1 1 1 Subdir, Gesllén Estrat. COPAES 12.99 50.98 19.99 99.97
COPAES ASESOR EXTERNO 47.00 47.00 53.23 1 1 1 Asesar Académico COPAES 47.00 47.00 5323 147,25
COPAES COORDINAGCR DE CONTROL 26.00 37.50 51.53 1 1 1 Estadistica de acredit. y sist. COPAES 25.00 37.50 61.53 1403
COPAES COORDINADORA DE COMUMCACION 17.84 17.84 17.84 1 1 1 Difustdn da actvs. Copaes COPAES 17.84 1784 17.84 53.52
COPAES AUXILIAR ADMTIVA. 15.00 15,00 15.00 1 1 1 Actvs, Secrelarinies COPAES 15.00 15.00 15.00 45.00
COPAES MENSAJERD GESTOR 10.00 10.00 10.00 4 i 1 Entrega de daclos. y gestoria COPAES 10.00 10,00 10.00 20.60
COPAES SECRETARWA 10.00 10.00 10.06 1 1 1 Aclvs, Secretariales COPAES 10.00 10.00 10.00 20.00
COPAES APCYO CONTASLE 2550 2350 2350 1 i i Asesorla Conlabfe COFAES 23.50 2350 23.50 70.50)
COPAES CHOFER 10,00 10.00 9.50 1 1 1 Chofer Direclor Gensral COPAES 10.00 10,00 250 20.50
238.31 95388 Ti7.22 15.00 15.00 15.00 23831 53.88 7i7.22 1,909.41

SEGUNDO TRIMESTRE 2014 AMDP 1908.41
45 ACUMULADO A JUNIC 2014 MDP 3,748.41




DESTING DE LOS RECURS0S FEDERALES QUE RECIBEN EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SURERIOR A.C,

Eqténminos de 1a fraccidn |, del Decreta de Presup de E de la Fed para el Ejercicio Fiscal 2014
Desglose deal gasto carsiente de oparacién
La iaf: tada es da al peviodo que se reporta

Perindo de Julio- Septiembre/ 2014

Fraccion I
‘ Acumufade
~Jull, Sept, -
COPAES DIR. GENERAL 152.48 153.48 153.48 1 3 1 Direclor General COPAES 153.48 153.48 1463.48 460.45)
COPAES DIR. DE AREA 78.23 7822 78.23 1 1 1 Director Técnlco COPAES 16.23 78.23 78.23 234.68|
COPAES DIR. DEAREA 78.23 78.23 78.23 1 + 1 D. dg G. Administraliva COPAES 78.23 78.23 78.23 234.68|
COPAES $UBDIRECTOR 139.95 0.00 0.00 1 1 1 Subdir. De Conlabilidag COPAES 138,95 0.00 0.00 139.95
COPAES SUBDIRECTOR 39.99 39,60 20.90 1 1 1 Subdir. Gestién: Estrat. COPAES 3098 39.89 36.99 119.98
GOPAES SUBDIREGTOR 2995 30.99 130.00 1 1 1 Subdir. Jusidico COPAES 39,08 20.99 20.98 110.96
COPAES ASESOR EXTERNG 19.99 39.99 38.99 1 1 1 Asesar Académico COPAES 19.9% 19.99 39.99 99.97
COPAES AUXIUAR ESPECIALIZADO 41.00 4700 A7.80 1 1 1 Compelencias en eval. COPAES 47108 47.00 47.00 141,00
COPAES COCRDINADOR DE CONTRCL 2500 25.00 2500 1 1 1 Estadisticas ds acredit. y sisl, COPAES 2500 25.00 25.00 75.06
COPAES COORDINADOR DE COMUNICACION 17.84 17.84 17.84 1 1 1 Difusidn de aclvs. Copaes COPAES 17.84 17.84 17.84 53.52
COPAES AUXILAR ADMINISTRATIVO 15.00 21.25 15.00 1 1 1 Aclvs. Secretarfales COPAES 15.00 21.25 15.00 51,25
COPAES MENSAJERO GESTOR 10.00 10.00 10.00 1 1 1 Entrega de doctos, y mensajeria COPAES 10.00 10.00 10.00 30.00
COPAES SECRETARIA 10.00 708 15.00 1 1 1 Actvs. Secretariales COPAES 10.00 7.08 15.00 32.08
COPAES APOYO CONTABLE 23,50 23.50 72.50 1 1 1 Asesorfa contable COPAES 23.50 23.50 72.50 119.50
COPAES CHOFER 9.00 4.50 481 1 1 1 Chofer Director General COPAES 9.00 4.50 4.81 18.3%
COPAES " 40.98 1 E 1 COPAES 0.0 0.00 16.0% 19.95
COPAES CHOFER 6,61 1 1 1 Chofer Director Genezal GOPAES 0.00 .00 5.61 661
707,19 58608 66354 17,00 17,00 17.00 70719 58606 662.64 1,956 90
TERCER TRIMETRE 2014, MDP 1,856,890
54 ACUMULADO A SEPTI, 2014 MDP  ___5705.31 |

NOTA: Sélo hay un chofer, en este perfoda renuncld ef que eslaba colaborando en Copaes y ss hizo aia contratacion.




DESTING DE LDS RECURS0S FEDERALES QUE RECIBEN EL CONSESO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR A.C.

En

s

de fa fi

on 11, del D o de P

Desglose del gasts comienle de cperacitn

La H

Perioda de Octubre- Dicie.

es
mbre / 2014

al periode gue se reparta

para el Eferclio Fiscal 2014

EamiaaN

de la-Plantilla
T R T g
s e i H 1ere B .
‘Biviembre e Ostubre. | - Hoviembre Diciembre | Ssept-Dicl.
COPAES DIR. GENERAL 149.48 74.74 18943 1 1 1 Blrector General COPAES 149,48 7404 169,41 383.63
COPAES DIR, DE AREA 78.23 39.11 221.63 1 1 1 Director Técnico COPAES 78.23 39.41 22163 338.97,
COPAES DI, DE AREA, 78.23 311 221.63 1 1 1 0. de G. Adminisirativa COPAES 768.23 3811 221.63 328,97
COPAES AUXILLAR ESPECIALIZADO 19.99 18,96 70.87 1 1 L] Competencias de eval. COPAES 9,99 16.99 79.97 19.95
COPAES SUSDIRECTOR 39.89 19.99 $13.29 1 1 1 Subdir. De Contabilidad COPAES 39.9% 19,89 113.20 17327
COPAES SUBDIRECTOR 39.99 19.98 $13.29 1 1 1 Subdlr. Gestidn Estrat. CCPAES 39.59 19.93 113.28 17327
COPAES SUBBIRECTOR 39.99 0.08 0,00 k] Subdir, Juridica COPAES 39.9¢ 0.00 8,00 39.59
COPAES ASESOR EXTERNO 70.50 0.00 133.16 1 1 Asesor Académico COPAES 70.58 0,00 133.18 203.66
COPAES COOROINADOR DE CONTROL 35.00 2600 5833 H 1 1 Esladislica de acredit. y sisf. COPAES 35.00 25.00 58.33 11833
COPAES COORDINADOR DE COMUMICACION 17.84 17.84 4163 1 1 1 Difusién de aclvs. Copaes COPAES 17.84 17.84 4163 7731
COPAES AUNIUAR ADMINISTRATIVO 15.00 15.00 2178 1 1 1 Aclvs. Secrelariales COPAES 15.00 15.00 21.7¢ 51.79
COPAES MENSAIERO GESTOR 10.00 10.00 30.44 1 1 1 Enlrega de doctos. y gestora COPAES 10.00 10.00 30.44 50.44
COPAES SECRETARIA 19.00 10.00 21.50 1 1 1 Actys. Secretarialas COPAES 1¢.00 10.00 2150 41.50
COPAES CHOFER 8.15 11,30 16.85 1 1 1 Chofer Director General COPAES 8.15 11.20 16.95 36,40
COPAES APOYO CONTABLE 23.50 23.50 78.33 1 1 3 Aseserfa Conlable COPAES 23,50 23.50 78.33 125.33
COPAES CHOFER 565 a.00 0.00 1 Chofer Direclor General COPAES 565 0.60 0.00 5.85
COPAES CHOFER 6.81 19.99 59.98 1 1 1 Chaler Direclor General COPAES 6.61 19.99 59.98 86.58
648.14 345,57 1.281.34 16,00 $3.00 14,00 648.14 34557  1,381.24 337504
CUARTO TRIMESTRE 2014 A MDP 2.375.00
43 ACUMULADC AL CUARTO TRIMESTRE 2314 A MOP e 508031 |
NOTA:

E6lo hay un chofer, en esle perlodo se presentaren renuncias al puaste ¥ s hizo olra conlrataclon.




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN EL CONSEJO PARA LA ACREDITAGION DE LA EDUGCACIGN SUPERIOR A.C.
En términos de la fraccién I, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Flscal 2014
Desglose del gasto corrlents de operacion

La informacién presentada es acumulada af periodo que sé reporta
Perlodo de Enero a Marzo 2014

FRACCION Il PRIMER TRIMESTF
ACUMULADO A MAR

Grganimo Programa Serviclos Academicos Acervos Materlales y sSuministros Serviclos Generales Otros
ENERO l FEBRERD l MARZO ENERO I FEBRERD! MARZO ENERO | FEBRERO [ MARZO ENERO f FEBRERO | HARZO ENERO I FEBRERO| MARZO Enero I Febrero I

COPAES SUBSID[OFEDER_ALl 7.28 l 7.8 | 7.13Jl 243 | 243 ‘ 243 ‘rmss { 1455

1456 ‘H 21.84 \ 2134 ‘ 184 ‘ l 2.4 E 243 | 243 \ 4853 ar.o7

7.28 .48 7.28 243 243 243 14.56 14.56 1456 21.84 21.84 21.84 2.43 243 243 48.53 57.07

Acumulado por gasto y trimesirat 21.84 7.28 43.68 65.52 7.28




E 2014

20 2014
Marzo

145.50

2184

| 2184 ‘ 2184 s 243 | 243 \ 243

ANEXO"UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APOYC FINANCIERO 2014

PROGRAMA PRESUPUESTAL 2014

TRIMESTRE 2014

KoHta

|

145.60

[

145.60

|

CONCEPTOQ ler. der. NAIO, PES0S
SUELDOS DE PLANTILLA 1,839.00 0.00 1,839.00
92.66%
GASTOS 145.60 0.00 145,60
7.34%
TOTAL 1,884.50 0.00 4,984.60
+00.00% 190.00%
FRACCION | PRIMER TRIMESTRE 2014
1er. 4er.  Jacumutaoo
SUELDOS DE PLANTILLA 1,838.00 0.00 ,839.00
GASTOS 145.60 0.00 145.60
1,984.80

SUELDOS DE PLANTILLA

728.00

$.884.60




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN EL CONSEJO PARA LA AGREDITAGIGN DE LA EDUCACION SUPERIOR A.C.
En términos de la fraceidn Ill, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2014
Dosglose del gasto carriente de operacién

La informacién presentada es acumulada al periodo que se reporta

Periodo de Abril a Junio 2014

FRACCION Il SEGUNDC TRMESTRE
5 ACUMLILADO A JUNIO 2014
Graanimo Pragrama Serviclos Academicos Acervos Materiales y sSuminlstros Serviclos Generales QOtros
ABRIL MAYD i JuNlo ABRIL I MAYO ! Junio ABRIL. l MAYO l Junio ABRIL [ MAYC l JUNIO ABRIL | MAYO f Junie ABRIL | MAYO l JUNIC
COPAES SUBSIDIO FEDERAL | 56,81 f 55,81 l 56.81 I 1 183 l 1294 | 1854 ' | 113.63 | 11363 I 113.63 n 170.44 | 17944 | 17044 | I 1834 | 1894 | 1834 I | 52435 I w0310 | 1,281,85
- 5631 5681 56.81 18.94 18.94 1834 113.63 11363 113.63 17044 £70.44 17044 18.94 18.54 18.94 524.35 80310 1,281.85
Acumulado por gasto y trimestral 681 340.88 511,31 56.81 1,281.85

170.44




i R T 136,25 ; o
15% 5% 30% 45% 5%
170.44 56.8¢ 340.88 511.31 56.81

56.81

56.81 56.84 18.94 18.94 18.94 11363 113863 11382 170.44 17044 7044

18.94 i8.94 18.94

ANEXO "UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL. CONVENIQ DE APOYOQ FINANCIERO 2014

PROGRAMA PRESUPUESTAL 2014

MONTOTOTAL VIR, [ -

N

TW0.00% 108.06% 100.00% 108.00%

TRIMESTRE 2014 . .
CONGEPTO fer, | 2er. |  3er. | der. | omcemmceeses | -
SUELDOS DE PLANTILLA 1,829.60 1,903.41 020 0.00 374841 80.00%
92.56% 62.69%
GASTOS 145,60 1,136.25 000 0.00 1,281.85 20.00% 10l
7.34% ITI%
TOTAL 1,984.60 3,04556 0.60 0.00 5,030,26 106.00% ]

FRACCION [} SEGUNDO TRIMESTRE 2014
. [ der. T 2er. | 3er. | der. [AcUMULADG]
SUELDOS DE PLANTILLA 1,839.00 1,908.4% 0.00 0.00 374841 75%
GASTOS 145.50 1,136.25 090 0.00 1281 85 26%
1.984.60 £,545.00 5,000.26
SUELDOS DE PLANTILLA 3,408.75 T5.00% 340875
4,545.00

GASTOS 1,136.25 25,00% £,136.26

4,545.96 454500

1,136.25

100%




DESTING DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERICR A.C.
En términos de [a fraccldn LI, det Decroto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2014

Desglose del gasto corrlente de operacién

La informackén presentada es acumulada al periods que se reporta

Periodo de Jullo a Septiembre 2014

FRACCION Il ) TERCER TRIMEST
ACUMULADO A SEPTEH

Organimo Programa Servicios Academicos Acervos Materlales y sSuminlstros Serviclos Generales Qtros
JuLlo I AGOSTO | SEPT. Jutio | AGOSTO | SEPT. AILID l ABOSTD [ SEPT. Juuo l AGOSTO I SEPT. Julo I AGOSTO I SEPT. JULIG | AGOST:!

COPAES SUesiDio FEDER.ALl ss.zn! ss.zu( ss.ﬂ l 65.571 65.5?& 5557‘ ‘ 15.86| 36,86| as.as“ 2937‘ 29.97‘ 29.571[ 12,7

!B;‘ 13.73\ \ 1,469.18\ LGSS‘SZ‘

56.20 56.20 56,20 65.57 65.57 65.57 16.86 16.86 16.86 25,97 29,97 29.97 18.73 18,73 18.73 1,469.18 1,656.52

Acumulade por gasto y iimeslal 168.60 186.7C 50.58 29,92 56,20




‘RE 2014

EMBRE 2014
SEPT.

1,843.85

I

1,843.85

1,843.83

i b e

‘Agosto ' Beptiembre

PR 562.00 L
30% 35% 9% 16% 10%
168.60 196,70 50,58 89.92 56.20

) -Agosto

Septlembre

56.20 56.20 §6.20

65.57 65.57

16.86

16.86

16.86

28.67

29.97

2897

18.73

18.73 8.73

562.00

PROGRAMA PRESUPUESTAL 2014

ANEXQ "UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIQ DE APOYO FINANCIERO 2014

DEL suBsmio

HONTO TOTAL AHUAL |-

TRIMESTRE 2014 T
CONCEPTO {er. 2Zer. 3er. der. GADIMARID, PESDS | -
SUELDGS DE PLANTILLA 1,839.00 1,908.41 1,956.90 0.00 570531 75.00%
GASTOS 14560 1,126.25 582,00 0.00 1,843.85 26.00% il
TOTAL 1,984.80  3,04555 2,518.90 0.00 7,549,168 100,00% |
100.00%  100.00% 100.00% 160.00%
FRACCION | TERCER TRIMESTRE 2014 E
[ ter. {1 2er. T 3er. | der. | AcumiiADe
SUELDOS DE PLANTILLA 1,839.00 1,809.41 1,686.00 0.00 5,434.41 75%
GASTOS 145.60 1,156.256 562.00 0.00 ,843.85 25%
1,984.60 4,545.00 2,248.00 7,278.25
SUELDOS DE PLANTILLA 1,685.00 75.00%
2,248.00
GASTOS 562,00 25.00%

2,248.00




DESTINO DE LGS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR A.C.
En ténminos de LA fraccidn I, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el EJercicio Fiscal 2014

Desglose dei gasto corriente de operacién

La Informacién presentada es acumulada al periodo gue se reporta

Periodo de Qctubre a Diciembra 2014

FRACCION Il CUARTO TRIMESTRE 2014

: Ccu A DIGIEMBRE 2014
Organimo Programs Servicios Academicos Acervos Materiales y sSuministros Servicios Generales Otros ACGUMULADO

QCTUBRE hO\ﬂEMBRqDIClEMBRE QCTUBRE FUDVIEMBR% DICIEMBRE| | OGTUBRE hOVIEMBRqDICIEMBRE CCTUBRE hDVIEMBRq DICIEMBRE| | OCTUBRE }QIDVIEMBﬂqDlCIEMBRE OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE

COPAES SUBSIDIOFEDERAL‘_ 121.27 ] 1127 | 121.27 |l 141.49 | 14149 14149 || 3538 ] 3638 | 3638 “ 64,68 l 468 | .68 H 4042 ! 4042 | 40,42 |i 2,248.10 | 2,652.34 | 3,056.59
12127 121,27 12127 14149 14149 14149 36.38 3638 36.38 54.68 64.58 6.8 4042 4042 4042 2,248.10 265034 3,056.59

Acumulada pof gasto y Fimestral 363.82 424,46 109.15 124104 12127 3,056.53
== i P2 = — fR—ULLY




Cl212.74.

9% 16%

121.27

12127 121.27 141.49

$41.49

14149

36.28

36.38 3638 64.68 64.66

64.68

4042

40,42 46.42

CONGEPTO Ter, | 2er. Ber. | der. | oiossme.scsos Lo i
SUELDOS DE PLANTILLA 183900 1909.41 195690  2,375.00 8,080.31 75.00% i
GASTOS 145.60 1,436.25 562.00 1212.74 3,056.59 25.00% Ef
TOTAL 1,984.60 3,045.66 2,518.90 3,567.74 11,136.80 £00,00% i
108.00%  100.00% 100.60% 100.00%
FRACCION | SEGUNDOQ TRIMESTRE 2014
[ der. [ 2Zer. 3er. | der. | AcUMULADO |
SUELDOS DE PLANTILEA 1,839.00 1809.41 1,866.90 2,375.00 §,060.31 75%
GASTOS 145.50 1,136.25 562.00 1,212.74 305659 25%
1,984.60 4,545.00 2,510.90 350774 11,136.90
SUELDOS DE PLANTILEA 2,712.00 75.60% 2,712.00
3616.00
GASTOS 904.00 25.00% 904,00
3,616.00 351600

PROGRAMA PRESUPUESTAL 2014

ANEXG "UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVEN:O BE APOYO FINANGIERO 2014

I BELSUBRNO

BIMESTRE 2614

SHINTG TOTAL AIUAL,

1,212.74




EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION
SUPERIOR A.C.

al 31 de marzo del 2014
(miles de pesos)

ESTADO DE RESULTADOS

ACUMULADO
INGRESQOS MARZO ENE A MARZO
RECURSOS FEDERALES 728.00 100.00% 728.00 100.00%
RECURSOS PROPIOS 0.00 0.00% 0.00 0.00%
OTROS 0.00 0.00% 0.00 0.060%
TOTAL DE INGRESOS 728.00 100.00% 728.00 100.00%
EGRESQOS
PLANTILLA 1,839.00 92.66% 1,839.00 92.66%
SERVICIOS ACADEMICOS 21.84 1.10% 21.84 1.10%
ACERVOS 7.28 0.37% 7.28 0.37%
MATERIALES SUMINISTROS 43.63 2.20% 43.68 2.20%
GASTOS GENERALES 65.52 3.30% 65.52 3.30%
OTROS 7.28 0.37% 7.28 0.37%
0.00% 0.00%
TOTAL DE EGRESOS 1,984.60 100.00% 1,984.60 160.00%
UTILIDAD O PERDIDAD -1,256.60 A72.61% -1,256.60  172.61%
C.P. SILVIA H, TERCERO VEGA LIC. MA. MANUELA CALDERON GOMEZ
SUBDIRECTORA DE CONTABILIDAD DIR. DE GESTIGN ACMVA. Y APODERADA LEGAL

NOTA
FECHAS DE PRESENTACION: 15 ABRIL, JULIC y OCTUBRE DEL 2014, y EL 15 DE ENERO 2015



EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR A.C.

al 30 de junio del 2014
(Miles de pesos)

ESTADO DE RESULTADOS

Junio ACUMULADO
INGRESOS ENE A JUN
RECURSOS FEDERALES 454500 100.00% 5,273.00 100.00%
RECURSQOS PROPIOS 0.00 0.00% 0.00 0.00%
OTROS 0.00 0.00% 0.00 0.00%
TOTAL DE INGRESOS 4,545.00 100.00% 5,273.00 100.00%
EGRESQOS
PLANTILLA 1,909.41 62.69% 3,748.41 74.52%
SERVICIOS ACADEMICOS 170.44 5.60% 19228 3.82%
ACERV(QS 56.81 1.87% 64.09 1.27%
MATERIALES SUMINISTROS 340.88 11.19% 384.56 7.64%
GASTOS GENERALES 511.31 16.79% 576.83 11.47%
OTROS 56.81 1.87% 64.09 1.27%
0.00%
TOTAL DE EGRESOS 3,045 66 100.00% 5,030.26 1000.00%
UTILIDAD O PERDIDAD 1,489.34 32.99% 24274 4.60%
C.P. SILVIA H. TERCERC VEGA LIC. MA. MANUELA CALDERON GOMEZ

SUBDIRECTORA DE CONTABILIDAD DIR. DE GESTION ADMVA, ¥ APODERADA LEGAL



EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR A.C.

al 31 de Septiembre del 2014
(Miles de pesos)

ESTADO DE RESULTADOS

INGRESOS Septiembre Acumulado
RECURSOS FEDERALES 2,248.00 100.00% 7,521.00 100.00%
RECURSOS PROPIOS 0.00 0.00% 0.00 0.00%
OTROS 0.00 0.00% 0.00 0.00%
TOTAL DE INGRESOS 2,248.00 100.00% 7.521.00 100.00%
EGRESOS
PLANTILLA 1,056.80 77.69% 5,705.31 75.58%
SERVICIOS ACADEMICOS 168.60 6.69% 360.88 4.78%
ACERVOS 196.70 7.81% 280.79 3.45%
MATERIALES y SUMINISTROS 50.58 2.01% 435.14 5.76%
GASTOS GENERALES 89.92 3.57% 666.75 8.83%
OTROS 56.20 2.23% 120.29 1.59%
0.00%
TOTAL DE EGRESOS 2,518.90 100.00% 7,549.16  100.00%
UTILIDAD © PERDIDAD -270.90 -28.16
C.P. SILVIA H. TERCERO VEGA LIG. MA. MANUELA CALDERON GOMEZ

SUBDIRECTORA DE CONTABILIDAD DIR. DE GESTION ADMVA. Y APODERADA LEGAL



EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR A.C.

al 31 de Diciembre del 2014

(Miles de pesos )

ESTADO DE RESULTADOS

DICIEMBRE ACUMULADO
INGRESOS
RECUSOS FEDERALES 3,616.00 100.00% 11,137.00 100.00%
RECUSOS PROPIOS 0.00 0.00% 0.00 0.00%
OTROS 0.00 0.00% 0.00 0.00%
TOTAL DE INGRESOS 3,616.00 100.00% 11,137.00 100.00%
EGRESQS
PLANTILLA 2,375.10  66.20% §,080.41 72.55%
SERVICIOS ACADEMICOS 363.82 724.70 6.51%
ACERVOS 424 48 11.83% 685.25 6.15%
MATERIALES SUMINISTROS 109.15 3.04% 544.28 4.89%
GASTOS GENERALES 194.04 5.41% 860.79 7.73%
OTROS 121.27 3.38% 241.57 2.17%
0.00%
TOTAL DE EGRESOS 3,567.84 100.00% 11,137.00 100.00%
UTILIDAD © PERDIDAD 28.16 0.00 0.00%
C.P. SILVIA H. TERCERQO VEGA LIC. MA. MANUELA CALDERON GOMEZ

SUBDIRECTORA DE CONTABILIDAD DIR. DE GESTION ADMVA. Y APODERADA LEGAL



